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RESUMO

O Ensino Remoto Emergencial que foi instituido em abril de 2020 como forma de dar
continuidade no ano letivo devido a pandemia de COVID-19. Esta pesquisa tem como objetivo
central analisar os saberes docentes utilizados pelos professores do ensino profissional durante
a pandemia a partir de uma questdo norteadora: quais 0s novos saberes docentes necessarios
aos professores do ensino profissional para sua atuacéo durante ao pandemia? Justifica-se esse
objetivo pelo fato da introdugdo de modo necessario e emergencial do ensino remoto dos cursos
técnicos profissionalizantes das unidades escolares da Etec, associada a baixa producgéo
académica e orientacGes técnicas frente a esse cenario. A hipotese central é de que ao longo
desse periodo de implantacdo e efetivacdo do ensino remoto nos cursos técnicos
profissionalizantes das unidades escolares da Etec os docentes desenvolveram saberes docentes
necessarios a essa nova realidade. Os objetivos especificos centram-se em mapear e analisar a
producdo académica referente aos saberes docentes do ensino e do ensino profissional,
identificar referenciais tedricos que subsidiem a analise dos dados coletados e elaborar uma
devolutiva ao campo empirico investigado com os principais achados da pesquisa. Classificada
como do tipo qualitativa com base em um estudo de caso tendo como campo empirico uma
unidade da Etec com foco nos docentes do Curso Técnico em Alimentos. Utilizou como
procedimento de coleta um questionario online contendo doze (12) itens assim distribuidos:
cinco (5) itens com questdes fechadas; um (1) item com questdo com as opgdes “sim” ou “néo”;
quatro (4) itens com questoes com as opgdes “sim” ou “ndo” acrescidas da solicitagdo de uma
explicacdo; um (1) item com uma questdo de maultipla escolha subdividida em quatro subitens
e um (1) item com uma questdo aberta. Quanto aos procedimentos de analise teve por base 0s
indicadores quantitativos dos itens do questionario oferecido aos respondentes e a utilizagédo
referenciais de analise cujo foco de estudos se encontra nos saberes docentes, no caso, Pimenta
(1995), Saviani (1996), Gauthier et al (1998), Cunha (2010), e Tardif (2012). Seus resultados
sugerem que os saberes docentes mobilizados pelos professores enquadram-se em saberes
docentes ja descritos pelos referenciais utilizados contudo, os mais recorrentes situam-se nos
chamados saberes experenciais. Apontam ainda que para a necessidade de apresentacdo da
fundamentacdo tedrica desses saberes aos professores do ensino técnico no sentido de
compreenderem que o0s saberes por eles mobilizados no ensino remoto excedem o0s
experenciais. O produto a ser oferecido ao campo empirico investigado encontra-se na forma
de uma formacéo continuada em servico (APENDICES B e C) em que sdo apresentados 0s
resultados desta pesquisa e um quadro sintese com as premissas dos saberes docentes segundo
os referenciais de analise aqui utilizados.

Palavras-chave: Ensino remoto. Educacao profissional. Saberes docentes.



ABSTRACT

The Emergency Remote Teaching that was instituted in April 2020 as a way to continue the
school year due to the COVID-19 pandemic. The central objective of this research is to analyze
the teaching knowledge used by professional education teachers during the pandemic, based on
a guiding question: what new teaching knowledge is needed by professional education teachers
for their performance during the pandemic? This objective is justified by the fact of the
necessary and emergency introduction of remote teaching of professional technical courses at
Etec school units, associated with low academic production and technical guidance in this
scenario. The central hypothesis is that throughout this period of implementation and
effectiveness of remote teaching in professional technical courses at Etec school units, teachers
developed teaching knowledge necessary for this new reality. The specific objectives are
centered on mapping and analyzing the academic production referring to the teaching
knowledge of teaching and professional education, identifying theoretical references that
support the analysis of the collected data and elaborating a feedback to the empirical field
investigated with the main findings of the research. Classified as qualitative based on a case
study having as an empirical field an Etec unit focusing on teachers of the Technical Course in
Food. An online questionnaire containing twelve (12) items distributed as follows was used as
a collection procedure: five (5) items with closed questions; one (1) question item with “yes”
or “no” options; four (4) items with “yes” or “no” questions plus a request for an explanation;
one (1) item with a multiple choice question subdivided into four sub-items and one (1) item
with an open question. As for the analysis procedures, it was based on the quantitative indicators
of the questionnaire items offered to the respondents and the use of analysis references whose
focus of studies is on teaching knowledge, in this case, Pimenta (1995), Saviani (1996),
Gauthier et al (1998), Cunha (2010), and Tardif (2012). Its results suggest that the teaching
knowledge mobilized by the teachers fits into teaching knowledge already described by the
references used, however, the most recurrent are situated in the so-called experiential
knowledge. They also point to the need to present the theoretical basis of this knowledge to
technical education teachers in order to understand that the knowledge they mobilize in remote
teaching exceeds the experiential. The product to be offered to the investigated empirical field
is in the form of in-service continuing education (APPENDIX B and C) in which the results of
this research are presented and a summary table with the assumptions of teaching knowledge
according to the analysis references here used.

Key-words: Remote teaching. Professional education. Teaching knowledge.
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INTRODUCAO

Tenho minha formacgéo iniciada na &rea de producdo alimenticia, com o curso Técnico
em Alimentos na Escola Técnica Estadual “Dr. Adail Nunes da Silva” (ETECDANS) de
Taquaritinga, o ensino médio integrado ao médio, em periodo integral. Desta formacéo
ingressei na Fundacdo Educacional de Barretos (FEB) e cursei Graduagdo em Engenharia de
Alimentos.

Depois de formada voltei para minha cidade natal e comecei a trabalhar com o0 meu pai
fora da area de alimentos. Um periodo depois comecei em uma fabrica de tomate seco em
Cravinhos e me mudei para Ribeirdo Preto. Dentre umas historias e outras voltei para
Taquaritinga me casei e meu filho nasceu.

Comecei a ministrar aulas no Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC)
de Jaboticabal no Curso Técnico em Nutricdo e Dietética como professora carta-convite e
depois como contratada pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) na area de Tecnologia
de Alimentos. Neste entremeio, comecei a prestar processo seletivo para professor na Etec “Dr.
Adail Nunes da Silva”, de Taquaritinga, e depois de trés anos passei a ser professora de contrato
indeterminado e declinei do SENAC por incompatibilidade de horario.

Como decorréncia, o estudo, elaborar e ministrar aulas acabaram fazendo parte da minha
formacdo. Até entdo nunca tinha pensado em ser professora e hoje ndo consigo ver, em meu
futuro, outra profisséo.

Como minha formacdo é de bacharel, fiz aperfeicoamento na area da docéncia, com o
Esquema 1, oferecido pelo Centro Paula Souza (CPS) que nos habilita a sermos professores do
ensino técnico e, posteriormente, hd quase doze anos, ndo parei mais de estudar. Sempre
procurando atualizacdo em minha area primaria, como na area da Educacéo, enfim, meu destino
(ou ndo) acabou me levando a incluir o mestrado na area da Educacao, uma area muito particular
para mim por varios motivos e peculiaridades, como uma possibilidade de atualizacao
académica.

Ao longo de minha atuacdo académica me deparei com muitos momentos em que

situacOes ndo previstas surgiram, contudo, nenhuma como a seguinte:

O diretor-geral da Organizagdo Mundial da Saide (OMS), Tedros Adhanom
Ghebreyesus, anunciou nesta quarta-feira (11), em Genebra, na Suica, que a
COVID-19, doenca causada pelo novo coronavirus, € agora caracterizada
como uma pandemia”
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“Os paises devem adotar uma abordagem envolvendo todo o governo ¢ toda a
sociedade, construida em torno de uma estratégia integral e combinada para
prevenir infecgdes, salvar vidas e minimizar o impacto (OPAS, 2020, p.1).

Entdo, surgiu a necessidade de ensino remoto emergencial como op¢éo, ou Unica opcao,
para ndo interromper as atividades do ensino, em todos os seus ambitos e dar continuidade a
oferta de aulas dos alunos, ainda que de forma remota.

Esta constatacdo me levou a buscar no mestrado informacgdes sobre a seguinte
inquietude: quais sdo e se serdo necessarios novos saberes aos docentes a essa situacdo?
Situacdo essa que impactou de maneira global em todos os setores, mas neste caso com relagdo
aos docentes do curso Técnico em Alimentos da Escola Técnica Estadual e refletir sobre a
profissdo professor de ensino técnico dentro da pandemia, com as mais diversas formas de
adaptacéo que tivemos que desenvolver para contemplar as competéncias necessarias minimas
para dar prosseguimento ao ensino.

Assim, iniciou-se nova etapa de aprendizado docente trazendo novos saberes e novas
tarefas com o mestrado como foi o caso da busca de novas referéncias bibliograficas por meio
da realizacdo de um mapeamento bibliografico com o objetivo de captar produgdes académicas
que apresentassem possiveis relagdes ou possiveis contribuicdes para melhor compreenséao de

minha inquietacao inicial e transformar essa inquietacao e problema de pesquisa.

Mapeamento bibliografico

Foi desenvolvido o mapeamento bibliografico sobre a inquietacdo inicial nas bases de
pesquisa do Programa de Pds-Graduacdo em Processos de Ensino, Gestdo e Inovacgédo
(PPGPEGI) da Universidade de Araraquara — UNIARA (UNIARA, 2022), da Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES, 2022) e da Scientific Eletronic Library
Online (SCIELO, 2022) utilizando, em sua expressao exata, as palavras chave ensino remoto,
formacéo de professores, educacédo profissional.

Dadas as limitacdes temporais de uma pesquisa de Mestrado, o objetivo desse
mapeamento, no caso captar produgdes académicas que apresentassem possiveis relacdes ou
possiveis contribui¢cbes para melhor compreensdo de minha inquietacdo inicial e transformar
essa inquietacao e problema de pesquisa e a significativa quantidade de producdes disponiveis

nas bases de pesquisa selecionadas o recorte temporal estabelecido para buscas foi de: a partir
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de 2013! para a base de pesquisa da CAPES e todo o periodo disponivel nas bases de pesquisas
da SciELO e da UNIARA.

Quanto ao conteudo das produgdes disponiveis, os critérios de selecdo utilizados foram:
leitura do titulo na busca de possiveis relacdes e ou possiveis contribuicbes para melhor
compreensdo de minha inquietac&o inicial; os titulos selecionados tiveram seus resumos lidos
na busca de possiveis relagcdes e ou possiveis contribuicdes para melhor compreensdo de minha
inquietacdo inicial e nas producbes selecionadas foram buscadas possiveis relacfes e ou
possiveis contribuicdes para melhor compreensdo de minha inquietacdo inicial e transformar
essa inquietacdo em problema de pesquisa. Ao término desse mapeamento bibliografico foram
selecionadas quinze (15) produces cujos principais destaques identificados séo apresentados a
sequir.

Gariglio e Burnier apresentam duas contribuicdes no que se refere a docéncia no ensino

profissional.

A percepcdo dos professores sobre o que seria a formacao inicial e continuada
para o exercicio da docéncia na EP mostrou-se distante da formacdo
pedagdgica e fortemente vinculada a experiéncia profissional no mercado de
trabalho e em experiéncias de formacdo em cursos, eventos, palestras que
tratam de temas relacionadas a area especifica (tecnolégica) (GARIGLIO e
BURNIER, 2012, p.228).

Os dados de pesquisa apontam a existéncia de trés tipos de saberes que sao
centrais ao processo de constituicdo da cultura docente dos professores da
Educacdo Profissional (EP) pesquisados: os saberes laborais (advindos da
pedagogia da fabrica); os conhecimentos dos conteldos da disciplina
(formacdo académica inicial e continuada na éarea tecnoldgica); e os
conhecimentos pedagdgicos incorporados na experiéncia profissional na sala
de aula, em espago de formagdo em servico ou em cursos de licenciatura.
(GARIGLIO e BURNIER, 2014, p.954).

Gariglio e Burnier (2012; 2014) enfatizam o distanciamento entre a formacdo necessaria
para a docéncia e a atuacdo docente nos cursos profissionalizantes, haja vista a necessaria
aproximacdo entre a escola e a fabrica. Some-se a esse cenario a afirmacdo de Machado (2015,
p.15).

Os professores da educagdo profissional enfrentam novos desafios
relacionados as mudangas organizacionais que afetam as relagOes
profissionais, aos efeitos das inovacGes tecnoldgicas sobre as atividades de
tra-balho e culturas profissionais. S8 novas demandas a construcgdo e

Producdes anteriores a 2013 nao estdo disponiveis no modo digital nesta base de pesquisa.
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reestruturagcdo dos saberes e conheci-mentos fundamentais a andlise,
reflexdo e intervencdes criticas e criativas na atividade de trabalho.

Alinhado ao cenario descrito Almeida (2016, p.21), apds investigar as percepcdes dos

docentes do ensino profissionalizante, afirma que

A formagdo de professores é um elemento operacionalizador no processo
ensino-aprendizagem que possibilita e limita um modelo formativo auxiliar na
construcdo de saberes docentes. Essa formacdo deve corresponder aos atuais
desafios e demandas apresentadas pela educacdo. Dentre os quais, 0
desenvolvimento de potenciais do ser humano, facilitando sua socializacéo e
o conduzindo ao desenvolvimento pleno com padrdes morais e éticos para o
bom convivio social sdo os objetivos da educacéo.

Ainda na busca pela compreensdo da atividade docente no ensino profissionalizante
Barroso destaca as marcantes identidades de docente e profissional presentes na atuacdo do

docente no ensino profissional

Os saberes da docéncia no ensino técnico sdo permeados por temas distintos
gue revelam uma complexidade inerente ao ato educativo, a0 mesmo tempo
diversa e especifica, se comparada com a educacdo em geral. A educacdo
profissional, por motivos 6bvios € distinta, pois assume objetivos que véo
além da formacdo académica basica dos sujeitos, como por exemplo,
conhecimentos voltados a laboratividade e insercdo no mundo do trabalho.
Consequentemente, preocupa-se com uma preparacdo técnico-profissional
competente do educando, sem esquecer de forméa-lo para atuar como cidadéao
e profissional critico, além de envolver aspectos voltados a alfabetizagdo
cientifica e tecnolégica. (BARROSO, 2019, p.111).

Os saberes docentes no ensino técnico sdao marcados pela relacdo entre o ser
professor e o ser profissional. Em outras palavras, o docente do ensino técnico
além de assumir a identidade docente como profissdo fundamental, ndo pode
abandonar a condigdo de pertencimento a um grupo profissional especifico,
através da formacéo inicial (bacharel ou tecn6logo), da vivéncia no mundo do
trabalho ou na participacéo/registro nos conselhos de classes profissionais,
porque é esse saber pratico que sera objeto do seu ensino. E um saber valioso
para a educacdo profissional e também para o sujeito, até mesmo porque
existem aqueles que optam por conciliar a docéncia com 0 seu exercicio
profissional, seja através de consultoria ou prestacdo de servi¢o. Assim, 0
sujeito da docéncia no ensino técnico é um docente e também um profissional.
(BARROSO, 2019, p. 112-113).

Barroso (2019) enfatiza que o docente do ensino técnico apresenta uma importante
possibilidade de contribuicdo para a formacdo de seus alunos: o oferecimento de seu
conhecimento técnico obtido nas areas especificas de atuagdo aliado a estratégias de ensino

obtidas por meio de sua formacao académica inicial, continuada ou continuada em servigo.
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Ainda que as producgdes selecionadas apresentem um recorte temporal de sete (7) anos
é possivel inferir que as especificidades da docéncia no ensino profissional necessitam de
investigacdo e divulgacdo das mesmas. Some-se a este quadro amplo 0s recorrentes avangos
tecnoldgicos enfatizados por Ndvoa aos quais escolas e profissionais da educacdo devem

acompanhar.

No plano organizacional, é interessante acompanhar dindmicas de inovacéo
que estdo a acontecer em muitos lugares, abrindo o modelo escolar a novas
formas de trabalho e de pedagogia. E impossivel ignorar o impacto da
revolucéo digital, bem como a necessidade de diferenciar os percursos dos
alunos, mas isso ndo implica que a escola abdique de ser um lugar de
construcdo do comum. Hoje em dia, a fragmentacéo a que estamos a assistir
no cibermundo, coloca a escola perante a urgéncia de valorizar a nossa
pertenca a uma mesma humanidade e a um mesmo planeta. Este comum néo
vem de comunidade de identidade, mas sim de comunidade de trabalho, isto
é, 0 que fazemos em comum uns com 0s outros independentemente das nossas
origens, crencas ou ideias (NOVOA, 2019, p. 4-5).

Na mesma légica, a necessidade de associacao da formacéo e atuacdo docente as novas
tecnologias ocorre a necessidade de acompanhamento dos responsaveis pela formacao inicial e

continuada dos docentes, haja vista os desdobramentos dessa formacéo na sociedade.

Compreender as influéncias da formacdo de professores na sociedade
contemporanea e o processo de producao e transformacgdo do conhecimento é
um desafio posto para os pesquisadores da Educacéo, que visam a contribuir
com uma formacdo docente, que possa dialogar e integrar, 0s conhecimentos
e saberes inerentes a profissdo-professor, na superacdo da dicotomia: teoria e
pratica; conhecimentos especificos e conhecimentos pedagdgicos; saber e
fazer; bacharelado e licenciatura. (COSTA e COUTINHO, 2019, p. 409),

Frente a esse conjunto de variaveis necessarias para a formacéo e atuacdo do docente no
ensino técnico Spessatto, Viella e Carminati (2020) evidenciam necessaria aproximacao entre

0 campo académico e o campo de atuacdo especifica dos docentes do ensino técnico.

Quando cruzamos os dados coletados, vemos profissionais que, por suas
trajetorias académicas e pela distancia das formacOes pedagdgicas avaliam
0s conhecimentos dos conteidos especificos da sua area como um dos
conhecimentos mais relevantes para sua atuagdo. Por outro lado, sdo
profissionais que afirmam terem se constituido como docentes pelo “fazer
fazendo”, sem orientacdes institucionais que os conduzissem de forma
direcionada para a docéncia (2020, p. 239).
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Outro desafio enfrentado pelos docentes que se mostrou prioritario foi o de manter

durante o ensino remoto a interagdo com os alunos.

A demanda emergente da passagem de uma forma de trabalho docente
presencial para a oferta do ensino remoto produziu nos professores uma
urgéncia em adaptar os modos de encontro com os alunos e a partilha dos
conteidos didaticos. Nesse sentido, podemos conjeturar que 0s professores,
em um primeiro momento, (pre)ocuparam-se em pensar recursos técnicos
(&udio, video, apostilas) que subsidiassem o ensino, fazendo com que o
estabelecimento de um outro lagco possivel com o conhecimento e com 0s
alunos ficasse fragil ou fosse colocado em segundo plano. A impossibilidade
de compartilhamento da escola como espaco fisico tradicional exige que a
sustentacdo do laco possa se dar de outras maneiras e tendo que contar com 0
intermédio das tecnologias digitais. Mais do que centrarmos no debate sobre
0s recursos tecnoldgicos em si, propomos que 0 gquestionamento acerca dos
modos de sustentar a interagdo no ensino remoto inscreve-se como grande
desafio (CHARCZUK, 2020, p. 12).

Juntamente com o desafio da interacdo surge a necessidade de se repensar a escola e
seus espagos, nao por conta de reformas educacionais amplamente discutidas, mas sim por

conta de uma situacéo nova e emergencial: a pandemia.

A pandemia nos colocou frente ao desafio de pensar a escola, nos retirando a
sala de aula, 0 ambiente que sempre foi o lugar de estabelecer os vinculos
principais de mediacGes de conhecimento. A funcdo docente desempenhada
dentro desse lugar, onde professores, alunos e toda comunidade escolar se
habituaram, ja ndo é o espaco delimitado para essa funcdo. Com 0 movimento
de uma sala de aula é marcado por uma rotina intensa de afazeres, o tempo de
pensar sobre outras formas de ser e fazer a aula, acaba sendo redimensionado
para outros espacos de formacdo. Sempre falamos na transformacéo da escola,
que precisamos repensar novos modelos, eis que a pandemia nos obrigou a
mudar (KIRCHNER, 2020, p. 46)

No cenario que pouco a pouco se configura Fuchs e Schiitz alertam sobre a centralidade
do docente, do bom docente, ainda que tecnologias implantadas durante a pandemia se

perpetuem no campo educacional.

E nesse contexto que adentram as aulas remotas e o uso de plataformas
digitais, substituindo, mesmo que temporariamente, as aulas, o contato
presencial e socializador. Todavia, seria desesperador pensar que estas devem
ser duradouras. Ariscamos afirmar que as tecnologias, por mais eficazes que
possam ser, nunca substituirdo a dimenséo presencial que constitui a formagao
escolar, nunca substituirdo um bom professor, nunca substituirdo a dinamica
de socializagdo, interagdo, constituicdo de valores, responsabilidade, entre
tantas outras questdes escolares (FUCHS e SCHUTZ, 2020, p. 70).
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Valle e Marcom (2020) utilizam as expressoes “nessa realidade”, e “novo normal” para
descrever um cenario pautado pela falta de pilares para atuagdo docente como um planejamento
devidamente elaborado, e oferta de formagéo docente adequada, contudo cercado por situagdes

descritas pelos autores como “angustiados”.

Nessa realidade a Pratica Pedag6gica tomou vérios formatos partindo dos
desdobramentos que emergiram da Pandemia da Covid 19, que tem
influenciado de forma abrupta o convivio social, e por consequéncia, as
relacBGes que se estabeleciam dentro das salas de aula. Desde marco de 2020
as instituicdes escolares do pais estdo em isolamento social e seus servidores
em trabalho remoto. Diante disso, precisaram se reinventar e repensar o
processo de ensino e aprendizagem, que de uma ora para outra, passou a ser
realizado de forma néo presencial, obrigando professores e alunos a adaptar-
se as novas condicOes impostas, sem o devido planejamento e tdo pouco a
disponibilidade de formagéo docente (VALLE e MARCOM, 2020, p. 140).

Nesse “novo normal” os profissionais da educa¢do precisaram repensar as
formas de interacdo e mediacdo a serem utilizadas no processo ensino-
aprendizagem, uma vez que foram obrigados a se reinventar e promover
alternativas capazes de proporcionar aos alunos o acesso ao conhecimento,
numa tentativa desesperada de “salvar” o ano letivo. Os professores, cada um
a seu modo foram trazendo a lume suas praticas pedagodgicas, uns tentando se
reinventar, inovando suas préaticas, outros mantendo olhares atentos a sua
prépria concepcdo de ensino e de aprendizagem resistentes a mudanca, e
outros ainda, perdidos e angustiados sem saber por onde comecar. Mais uma
vez, este processo despiu e mostrou a sociedade uma realidade que vem
provocando inquietagBes, angustias, criticas e reflexdes, mas, que ainda
demanda ac¢des efetivas no sentido de preparar a escola e seus profissionais
para enfrentarem situacdes tdo imprevisiveis como a vislumbrada atualmente
(VALLE e MARCOM, 2020, p. 140).

Outras importantes questdes foram investigadas no periodo pandémico, contudo
Fernandes et al (2020) trazem a baila questfes que ainda merecem investigacdo como o fato de
que o ensino profissional e técnico possuir longa experiencia com o uso de ferramentas
tecnoldgicas e ainda assim encontrar dificuldades na realizacdo de aulas remotas e o fato da

impossibilidade de aulas praticas e estagios.

As experiéncias com ferramentas tecnoldgicas e a inclusdo destes recursos na
préatica docente ndo sdo a solugdo para o problema causado pela radical
mudanga no processo ensino e aprendizagem, mas sem davida nenhuma,
tornam o novo processo exequivel. Particularmente, no ensino profissional e
técnico, esses recursos j& faziam parte da rotina da comunidade académica,
porém ndo na intensidade suficiente para uma imediata adaptacdo para o
ensino remoto. Todavia, a experiéncia acumulada com o uso das tecnologias
educacionais, ainda que deficitaria, pode servir como pardmetro para
realizacdo de planejamentos de ensino e das atividades mediadas por
tecnologias digitais (FERNANDES et al, 2020, p.73).
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Como em qualquer outra modalidade de ensino, as dificuldades de
implementacdo da prética de ensino remoto, bem como a garantia de uma
qualidade desejavel do processo ensino e aprendizagem, trouxeram desafios
que exigem reflexdo, parceria, ousadia e, principalmente, resiliéncia. Essas
dificuldades existem em todo processo do ensino remoto e a solugdo nédo
depende apenas da estrutura das escolas ou da capacitagdo dos professores.
Outros fatores possuem relevancia: o contexto familiar dos alunos; o acesso
aos recursos tecnolégicos; o impacto emocional causado pela pandemia em
docentes e discentes; a proposicdo de politicas publicas educacionais, entre
outros. Em se tratando do ensino profissional, a impossibilidade de aulas
préticas e de estagios, bem como a limitacdo de eventos cientificos, sdo
dificuldades que agravam a situacdo (FERNANDES et al, 2020, p.73).

No periodo pandémico se fez necesséaria a busca por formacdo continuada para que
pudessem ser supridas as necessidades do ensino-aprendizado requeridas no momento em que
0 mundo se encontrava, entretanto questdes relacionadas a alunos, as condic¢des de trabalho e

de infraestrutura das instituicdes, entre outras também foram observadas.

Nesse interim, cabe o exercicio de olhar para as lacunas da propria
formacdo e buscar supri-las; conhecer a realidade dos/das discentes e
propor atividades adequadas para atender as especificidades da turma,
dentro dos recursos disponiveis, tanto para o/a docente, quanto para os/as
discentes (CRUZ, COELHO e FERREIRA, 2021, p.1011).

A questdo referente as lacunas de formacdo do docente do ensino técnico também é

descrita por Silva (2015), isto é, antecedem o periodo pandémico.

Observou-se que a constituicdo docente no contexto da educacao profissional
e tecnolégica apresenta-se como um campo fértil de pesquisas. Nesse sentido,
considerando as especificidades da acdo docente na realidade estudada,
acredita-se que a formacao dos professores, a relagdo professor e aluno, as
praticas pedagdgicas, 0s processos de avaliagdo e os saberes que os docentes
acionam em suas aulas, dentre outros, constituem-se em lacunas a serem
investigadas nesse contexto (SILVA, 2015, p.62).

Ao final do mapeamento bibliografico foi possivel inferir que ndo sdo recentes as
investigacOes referentes aos saberes necessarios aos docentes para a atuacao no ensino técnico
com destaque para a necessidade de aproximacao entre o campo académico e a area de atuacdo
especifica de origem do docente, contudo com o advento da pandemia a tal necessidade foram
incluidas as peculiaridades do ensino remoto evidenciando assim novas lacunas no que se refere

aos novos saberes docentes necessarios aos docentes do ensino profissional para sua atuacao
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nesse novo cenario e pode ser sintetizado na seguinte questdo: quais 0s novos saberes docentes

necessarios aos professores do ensino profissional para sua atuacdo durante ao pandemia?

O Problema

O problema de pesquisa se insere na introducéo e efetivagdo imediata do ensino remoto
emergencial (ERE) como estratégia de ensino pelos docentes do ensino profissional.

Justificativa

A introducdo de modo necessario e emergencial do ensino remoto dos cursos técnicos
profissionalizantes das unidades escolares da Etec, associada a baixa producdo académica e

orientagdes técnicas frente a esse cenario.

Hipotese

A hipotese central é de que ao longo desse periodo de implantacéo e efetivacdo do
ensino remoto nos cursos técnicos profissionalizantes das unidades escolares da Etec os

docentes desenvolveram saberes docentes necessarios a essa nova realidade.

Objetivo central

O objetivo central dessa pesquisa foi o0 de analisar os saberes docentes utilizados pelos
professores do ensino profissional durante a pandemia a partir de uma questao norteadora: quais
0s novos saberes docentes necessarios aos professores do ensino profissional para sua atuacéo

durante ao pandemia?

Objetivos especificos

e Mapear e analisar a producdo académica referente aos saberes docentes do ensino e do
ensino profissional.

e Identificar referenciais tedricos que subsidiem a analise dos dados coletados e

e Elaborar uma devolutiva ao campo empirico investigado com o0s principais achados da

pesquisa.
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Método

Essa pesquisa é do tipo qualitativa com base em um estudo de caso e tem como campo

empirico uma unidade da Etec com foco nos docentes do curso Técnico em Alimentos.

Procedimentos de coleta

A coleta de informaces foi realizada por meio do oferecimento de um questionario
online (APENDICE A) contendo doze (12) itens assim distribuidos: cinco (5) itens com
questdes fechadas; um (1) item com questdo com as opgdes “sim” ou “ndo”; quatro (4) itens
com questdes com as op¢des “sim” ou “ndo” acrescidas da solicitagdo de uma explicagdo; um
(1) item com uma questdo de multipla escolha subdividida em quatro subitens e um (1) item

com uma questéo aberta.

Procedimentos de analise

Os procedimentos de analise tem por base os indicadores quantitativos dos itens do
questionario oferecido aos respondentes e a utilizacdo referenciais de analise cujo foco de
estudos se encontra nos saberes docentes, no caso, Pimenta (1995), Saviani (1996), Gauthier et
al (1998), Cunha (2010), e Tardif (2012).

Riscos e beneficios

Quanto aos possiveis riscos inerentes a pesquisa foram realizados todos os
procedimentos solicitados para realizacdo de pesquisas envolvendo a participacdo de seres
humanos resultando na obtenc&o do parecer “aprovado” n° 5.268.983 do Comité de Etica em
Pesquisa (CEP) da Universidade de Araraquara (UNIARA).

Quanto aos possiveis beneficios destacam-se a elaboracdo e divulgacdo de uma
producdo académica cujo objeto de investigacdo € de significativa importancia para 0 campo
educacional brasileiro e para o0 campo empirico investigado no sentido de oferecer subsidios
para o enfrentamento das questdes relacionadas & atuacdo do docente do ensino profissional

durante a pandemia.
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Estrutura do texto

O texto estd organizado de modo a apresentar no Capitulo 1 o referencial tedrico que
subsidiara a analise dos dados coletados, no Capitulo 2 um breve histérico da educacdo
profissional no Brasil e a chegada da pandemia no ensino profissional e na Etecs, no Capitulo
3 apresenta informacGes referentes ao campo empirico investigado e ao itinerério para a
obtencéo das respostas por meio do questionario oferecido aos docentes do Curso de Técnico
em Alimentos do campo empirico investigado, o Capitulo 4 apresenta a analise dos dados
coletados. Em seguida sdo apresentadas algumas consideragGes finais, as referéncias
bibliograficas e na sequéncia o instrumento de coleta de dados (APENDICE A), a pauta de
formacdo a ser oferecida ao campo empirico investigado (APENDICE B), e a ficha de
avaliagdo do encontro de formagio (APENDICE C).
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CAPITULO 1: SABERES DOCENTES SEGUNDO ALGUNS REFERENCIAIS

Ainda que o mapeamento bibliogréafico realizado tenha apontado producgdes académicas
relevantes para melhor compreensdo da atuacdo docente no ensino profissional se mostrou
necessaria a busca por referenciais de anélise mais densos e a solugdo encontrada foi a de
utilizar autores consagrados no campo educacional brasileiro citados de modo recorrente nas
referéncias bibliogréficas das producdes selecionadas no mapeamento bibliografico realizado
e, nesse sentido foram identificados e selecionados Pimenta (1995), Saviani (1996), Gauthier
et al (1998), Cunha (2010) e Tardif (2012).

Isto posto e considerando as limitagGes temporais de uma pesquisa de Mestrado, 0
capitulo estéd organizado de modo a apresentar, em ordem cronologica, as concepgdes centrais
de cada autor selecionado seguido de breve inferéncia.

Segundo Pimenta (1995), os saberes da docéncia, podem ser:

A experiéncia: “Os saberes de sua experiéncia de alunos que foram diferentes
professores em toda sua vida escolar. Experiéncia que lhes possibilita dizer quais foram os bons
professores, quais eram bons em contetido mas ndo em didatica, isto ¢, ndo sabiam ensinar”
(PIMENTA, 1995, p. 20).

Os docentes em exercicio, enquanto alunos do ensino fundamental, ensino médio e
superior observaram e refletiram sobre as didaticas e os conhecimentos de seus professores, que
talvez por afinidade ou nédo pelo assunto ou pela prépria pessoa em si os estimularam a ir além
do que é ensinado em sala de aula.

O conhecimento: “se entendermos que conhecer ndo se reduz a se informar, que ndo
basta expor-se aos meios de informacdes para adquiri-las, sendo que € preciso operar com as
informagdes de, a partir delas, chegar ao conhecimento” (PIMENTA, 1995,p. 22).

Os conhecimentos adquiridos durante todo o periodo de aprendizado precisam de certa
forma estar relacionados a situacfes do dia-a-dia ou que tenham algum significado para os
alunos facilitando assim o processo de ensino e de aprendizagem.

Os saberes pedagogicos: “revela que de certa maneira hd um reconhecimento de que
para saber ensinar ndo bastam a experiéncia e 0s conhecimentos especificos, mas se fazem
necessarios os saberes pedagogicos e didaticos” (PIMENTA, 1995, p. 24).

Certamente 0s conhecimentos especificos e a experiéncia profissional contribuem
significativamente para o processo de ensino e de aprendizagem, todavia para a articulacéo
eficiente desses elementos com o cotidiano da sala de aula se faz necessaria uma fundamentacgao

tedrica sélida e um amplo repertério de estratégias de ensino.
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Saviani (1996) discorre que o processo educativo é um fendmeno complexo e seus
saberes séo:

O saber atitudinal: “abrange atitudes e posturas inerentes ao papel atribuido ao educador,
tais como disciplina, pontualidade, coeréncia, clareza, justica e equidade, didlogo, respeito as
pessoas dos educandos, atencdo as suas dificuldades etc.” (SAVIANI, 1996, p.148).

As atitudes dos professores sao por si s6 como “espelho” para os alunos, 0 que remete a
necessidade de clareza por parte dos professores que sua atuagdo ndo se restringe ao oferecer
contetdo e cobrar resultados abrangendo cenarios em que sdo vistos pelos alunos como
parametros para as mais diversas situacoes.

O saber critico-contextual: “o educador saiba compreender o movimento da sociedade
identificando suas caracteristicas basicas e as tendéncias de sua transformacdo, de modo a
detectar as necessidades presentes e futuras a serem atendidas pelo processo educativo”
(SAVIANI, 1996, p. 149).

Necessario ter clareza de que “ensinar” os alunos ndo se restringe apenas a disseminagao
do conhecimento, mas que também estar atentos aos momentos socioeconémicos para
contribuir e ensinar o que for necessario para os alunos.

Os saberes especificos: sdo “os saberes correspondentes as disciplinas em que se recorta
o conhecimento socialmente produzido e que integram os curriculos escolares — sejam oriundas
das ciéncias da natureza, das ciéncias humanas, das artes ou de outras modalidades” (SAVIANI,
1996, p. 149).

Independente da formacdo do professor, ele deve possuir e/ou procurar 0S
conhecimentos e habilidades necessarias para que sua atuacdo seja a mais efetiva possivel, haja
vista as muitas variaveis presentes no cotidiano da escola, da sala de aula e de cada aluno.

O saber pedagogico: “incluem os conhecimentos produzidos pelas ciéncias da educagio
e sintetizados nas teorias educacionais, visando a articular os fundamentos da educacdo com as
orientagdes que se imprimem ao trabalho educativo” (SAVIANI, 1996, p. 149).

Durante a formacdo do professor devem ser adquiridos conhecimentos pedagdgicos e
didaticos para que possam ser transmitidos 0s conhecimentos aos alunos de uma forma que
tenha sequéncia logica para o entendimento.

O saber didatico curricular: estdo relacionados “os conhecimentos relativos as formas
de organizacdo e realizagdo da atividade educativa no &mbito da relacéo educador-educando”
(SAVIANI, 1996, p. 149).
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Ao transmitir o conhecimento aos alunos o professor deve organizar o conteudo de
forma que o aluno entenda e se torne capaz de desenvolver atividades relacionadas ao contetido
ministrado.

Segundo Gauthier et al (1998), os saberes necessarios ao ensino sao:

O saber disciplinar: “se refere aos saberes produzidos pelos pesquisadores e cientistas
nas diversas disciplinas cientificas, ao conhecimento por eles produzidos a respeito do mundo”
(GAUTHIER et al, 1998, p.29).

Estes saberem competem a area de pesquisa cientifica onde eles propdem ou levantam
um problema e a partir de pesquisas tanto bibliogréficas, comportamentais ou experiéncias
consigam desenvolver ou acrescentar conhecimentos que subsidiem a atuacdo docente no
cotidiano das escolas.

O saber curricular: também denominado programa de ensino, “a escola seleciona e
organiza certos saberes produzidos pelas ciéncias e os transforma num corpus gque sera ensino
nos programas escolares” (GAUTHIER et al, 1998, p.30).

Os contetdos sao organizados de forma que estejam elencados por areas e 0s professores
possam se organizar durante o ano letivo para poder ministrar o conteudo necessario para aquele
determina ano de ensino. Corresponde a um encadeamento planejado de conhecimentos
construidos historicamente e reorganizados constantemente em fungdo do contexto historico,
social, econdémico, sanitario entre outros.

O saber das ciéncias da educacao: “todo professor adquiriu, durante a sua formagao ou
em seu trabalho, determinados conhecimentos profissionais que, embora ndo o ajudem
diretamente a ensinar, informam-no a respeito de varias facetas de seu oficio” (GAUTHIER et
al, 1998, p.31).

A area da educacdo € particularmente especifica porque o professor embora tenha sua
formacdo especifica adquire com sua experiéncia novas e diferentes formas e estratégias as
quais mobiliza em funcéo da necessidade observada de cada sala de aula ou de cada turma, uma
vez que possuem suas peculiaridades.

O saber da tradicdo pedagdgica: “é o saber dar aulas que transparece numa espécie de
intervalo da consciéncia. Nessa perspectiva, cada um tem uma representacdo da escola que o
determina antes mesmo de ter feito um curso de formacdo de professores, na universidade”
(GAUTHIER et al, 1998, p. 32).

Quando o professor inicia 0 curso superior em licenciatura ele ja possui em mente o “ser
professor”, as dificuldades, o trabalho e a responsabilidade que estd inserida nesta profissao,

contudo ao longo de sua formacao inicial e continuada e de sua atuacgao profissional se da conta
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que a representacdo esta, de certa forma, distante do cotidiano docente, dai a constante
necessidade de formacéao continuada.

O saber experiencial: “aprender através de suas proprias experiéncias significa viver um
momento particular, momento esse diferente de tudo o que se encontra habitualmente registrado
como tal em nosso repertorio de saberes” (GAUTHIER et al, 1998, p.32).

A experiéncia com os anos de docéncia possibilita o0 aperfeicoamento das formas de
ensinar obtidas na formacdo inicial e principalmente possibilita o aperfeicoamento do saber
aprender a cada aula ministrada, a cada nova situacdo vivenciada, enfim o saber ensinar e 0
saber aprender se faz presente a cada dia.

O saber da acéo pedagogica: “¢ o saber experiencial dos professores a partir do momento
que se torna publico e que ¢ testado através das pesquisas realizadas em sala de aula”
(GAUTHIER et al, 1998, p. 33).

O que se aprende na licenciatura inicial é aplicado em sala de aula com uma sequéncia
para 0 bom entendimento dos alunos e a0 mesmo tempo séo observadas as necessarias corre¢oes
de percurso para que o processo de ensino e de aprendizagem aconteca.

Ainda sobre os saberes docentes Cunha (2010) enfatiza a relacdo desses saberes com o0

campo pedagdgico e afirma que

A organizacdo dos saberes dos professores, que se relacionam com 0 campo
pedagdgico, pode obedecer a diferentes critérios de agrupamentos. Entretanto,
qualquer que seja a matriz que os aglutina, ha nucleos que serdo
necessariamente privilegiados. Entre eles poderemos identificar: (CUNHA,
2010, p.20)

Em seguida, Cunha (2010, p. 21 - 22) apresenta sete saberes, no caso, 0s saberes
relacionados com o contexto da pratica pedagdgica; saberes referentes a dimensdo nacional e
coletiva das situacdes de trabalho e dos processos de formacdo; saberes relacionados com a
ambiéncia da aprendizagem; saberes relacionados com o contexto socio-histdrico dos alunos;
saberes relacionados com o planejamento das atividades de ensino; saberes relacionados com a
conducdo da aula nas multiplas possibilidades e saberes relacionados com a avaliacdo de
aprendizagem.

“Saberes relacionados com o contexto da pratica pedagdgica — no caso, da instrucéo
escolar, saber identificar as teias sociais e culturais que definem o espago em que 0S processos
de ensinar e aprender acontecem e como se da a inter-relagéo entre elas” (CUNHA, 2010, p.
21).
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A prética pedagdgica diz respeito ao ambiente escolar, que podemos chamar de ambiente
interno, e 0 ambiente externo, que é a realidade em que os estudantes vivem e ao contexto que
estdo inseridos constituindo assim um cenario determinante para a definicdo e execucdo de

estratégias de ensino e de aprendizagem.

Saberes referentes a dimenséo relacional e coletiva das situacdes de trabalho
e dos processos de formacdo — sd0 0s que caracterizam a atividade
socioeducativa (FERREIRA, 2008) do professor. Destacam-se a capacidade
de trabalho coletivo, de formacdo entre os pares e as parcerias com outros
professores ou com atores educativos locais (CUNHA, 2010, p. 21).

A atividade socioeducativa esta relacionada a juncdo de varios itens para que ocorra o
ensino e o aprendizado, onde se utiliza o ambiente, os demais professores e os alunos para
desenvolver o conhecimento de maneira interativa, democratica e com maiores possibilidades
de efetivo resultado.

“Saberes relacionados com a ambiéncia da aprendizagem — neles incluidas as
habilidades de incentivo a curiosidade dos alunos, de envolvimento com a proposta de ensino
e com as tarefas dela decorrentes” (CUNHA, 2010, p. 21).

Neste ambiente os alunos s@o incentivados de diversas formar para que o aprendizado
realmente aconteca dentro da sua realidade e contexto, demonstrando a possibilidade de
acrescentar o conhecimento utilizando varias metodologias e considerando as peculiaridades

desse contexto.

Saberes relacionados com o contexto sécio-histérico dos alunos — definidos
como as habilidades de leitura da condicdo cultural e social dos estudantes, o
estimulo as suas capacidades discursivas e de recomposic¢éo de suas memdarias
educativas, favorecendo uma produgdo do conhecimento articulada, de uma
forma autobiografica (CUNHA, 2010, p. 21).

Este saber se relaciona com a condicdo do aluno em poder usar o conhecimento
adquirido no ambiente escolar e dissemind-lo a partir de seus registros, suas histérias,
experiencias e escolhas pessoais que contribuiram e ainda contribuem para sua constituicdo

como cidadéo.

Saberes relacionados com o planejamento das atividades de ensino —
envolvendo as habilidades de delinear objetivos de aprendizagem, métodos e
propostas de desenvolvimento de uma pratica pedagogica efetiva. Envolve a
capacidade de dimensionar o tempo disponivel, relacionando-o com a
condicdo dos alunos e as metas de aprendizagem (CUNHA, 2010, p. 22).
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Este saber descreve a forma como o conhecimento seré apresentado ao aluno, utilizando
as estratégias aprendidas durante a formac&o inicial e continuada do docente associadas a sua
atuacdo como docente levando-o a valer-se dos recursos disponiveis para a efetivacdo do
aprendizado.

Saberes relacionados com a condugdo da aula nas suas maltiplas
possibilidades — pressupdem a condicdo do professor de ser o artifice, junto
com seus alunos, de estratégias que favorecam uma aprendizagem
significativa, ou seja, que ancorem nas estruturas culturais, afetivas e
cognitivas dos estudantes as novas aprendizagens (CUNHA, 2010, p. 22).

Pode-se dizer que a forma que os conteldos sdo apresentados aos alunos é de suma
importancia para a construgdo de um ambiente favoravel para a efetivacdo do processo de

ensino e de aprendizado.

Saberes relacionados com a avaliacdo da aprendizagem — retomam a
trajetoria percorrida, 0s objetivos previstos e as estratégias avaliativas que
melhor informem sobre a aprendizagem dos estudantes. Exigem um
conhecimento técnico e uma sensibilidade pedagdgica que permitem ao
professor a identificacdo e a leitura interpretativa do desenvolvimento de seus
alunos (CUNHA, 2010, p. 22).

A avaliacdo da aprendizagem é um fator de muita importancia dentro do contexto do
ensino e da aprendizagem, uma vez que a partir dos instrumentos, critérios e resultados dessas
avaliacOes se torna possivel estabelecer os ajustes necessarios para que o ensinar e o aprender
acontecam.

Na perspectiva de Tardif (2012) o saber docente “procura, portanto, situar o saber do
professor na interface entre o individual e o social, entre o ator e o sistema, a fim de captar a
sua natureza social e individual como um todo. Ela se baseia num certo nimero de fios
condutores” (TARDIF, 2012, p.16).

O primeiro fio condutor é denominado de Saber e Trabalho

E que o saber dos professores deve ser compreendido em intima relagdo com
o trabalho do professor na escola e na sala de aula. Noutras palavras, embora
os professores utilizem diferentes saberes, essa utilizacdo se da em funcéo do
seu trabalho e das situacBes, condicionamentos e recursos ligados a esse
trabalho. Em suma, o saber esta a servi¢o do trabalho. Isso significa que as
relacGes dos professores com os saberes nunca séo relagcbes mediadas pelo
trabalho que lhes fornece principios para enfrentar e solucionar situacfes
cotidianas (TARDIF, 2012, p.16-17).
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Na profisséo docente o saber, 0 conhecimento, a expertise estdo a servi¢o do processo
de ensino e de aprendizagem e para tanto se faz necessario mobiliza-lo, dentro das
peculiaridades de cada contexto, em outras palavras, € necessario buscar em seu repertorio a
melhor estratégia para atuacdo na realidade posta.

O segundo fio condutor ¢ denominado de Diversidade do Saber, ou seja, “o saber dos
professores € plural, compdsito, heterogéneo, porque envolve, no proprio exercicio do trabalho,
conhecimentos e um saber-fazer bastante diversos, provenientes de fontes variadas e,
provavelmente, de natureza diferente” (TARDIF, 2012, p.17-18).

A diversidade do saber engloba uma variada quantidade de informagdes, conhecimentos
e questdes relacionadas ao trabalho do professor como sendo necessario uma quantidade de
conhecimentos que véo além do ensinar, e do aprender ele engloba questdes como ética e
discernimento para levar a bom termo seu principal objetivo, qual seja, o ensino e a
aprendizagem.

O terceiro fio condutor é a Temporalidade do Saber, “o saber dos professores € plural e
também atemporal, uma vez que, como foi dito anteriormente, € adquirido no contexto de uma
historia de vida e de uma carreira profissional marcado pela construgdo do saber profissional”
(TARDIF, 2012, p.20).

Com o passar dos anos na docéncia o professor adquire experiéncia relacionada a sua
atuacdo profissional e concomitantemente experiéncia em relacéo a sua histdria de vida e essa
soma de experiéncias contribui no enfrentamento das situacdes desafiadoras do cotidiano
escolar.

O quarto fio condutor é a experiéncia de trabalho enquanto fundamento do saber
segundo Tardif (2012, p. 21) “o saber dos professores ndo provém de uma fonte inica, mas de
varias fontes e de diferentes momentos da histéria de vida e da carreira profissional, essa
propria diversidade levanta o problema da unificacdo e da recomposicao dos saberes no e pelo
trabalho.

A experiéncia em sala de aula para o professor lhe proporciona uma série de novos e
diferentes aprendizados, haja vista as muitas situacfes prevista e as inUmeras situacoes
imprevistas que permeiam o cotidiano escolar em seus diferentes espacos, tempos, lugares e
atores.

O quinto fio condutor sdo os saberes humanos a respeito de seres humanos que “¢ a ideia
de trabalho interativo, ou seja, um trabalho onde o trabalhador se relaciona com o seu objeto de

trabalho fundamentalmente através da interacdo humana” (TARDIF, 2012, p. 22).
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A docéncia e vérias outras profissdes possuem a particularidade da necessaria interagdo
e relacionamento entre seus diferentes atores, entretanto, na docéncia essa interacdo com o
outro, no caso o aluno, é constante e mais que necessaria. Em muitas oportunidade é nesse
corpo a corpo que o docente consegue desenvolver o trabalho de ensinar e no mesmo momento
observar nos rostos dos alunos algumas emocdes como interesse, desinteresse, cansaco,
necessidades entre outras.

O sexto e dltimo fio condutor sdo os saberes e formacao de professores “a necessidade
de repensar, agora, a formacdo para o magistério, levando em conta os saberes dos professores
e as realidades especificas de seu trabalho cotidiano” (TARDIF, 2012, p. 23).

A formagdo da licenciatura inicial deve ser necessariamente acompanhada e atualizada
constantemente, ndo somente pelos assuntos diversos a serem oferecidos aos alunos, mas
também as formas, estratégias e procedimentos utilizados para esse oferecimento.

Apresentados os fios condutores do saber docente propostos por Tardif é apresentado

agora o conceito de saberes docentes segundo Tardif (2012), onde:

Entretanto a relagdo dos docentes com os saberes ndo se reduz a uma funcao
de transmissdo dos conhecimentos ja constituidos. Sua pratica integra
diferentes saberes, com os quais 0 corpo docente mantéem diferentes relagdes.
Pode-se definir o saber docente como um saber plural, uma améalgama, mais
0u menos coerente, de saberes oriundos da formagcao profissional e de saberes
disciplinares, curriculares e experienciais (TARDIF,2012, p. 36).

Posteriormente, Tardif (2012) apresenta o que para ele consiste cada um desses saberes.

Os saberes de formacdo profissional “o conjunto de saberes transmitidos pelas
instituicbes de formacdo de professores (escolas normais ou faculdades de ciéncias da
educacdo). O professor e 0 ensino constituem objetos de saber para as ciéncias humanas e para
as ciéncias da educac¢do” TARDIF, 2012, p.36).

A formacdo inicial dos professores € de grande importancia para a sua atuacao
profissional, pois ela oferece as bases de parte do conhecimento cientifico historicamente
produzido sobre os variados temas do curriculo escolar além de apresentar amplo repertério de
didaticas indispensaveis para a atuacao docente no cotidiano das escolas.

Os saberes disciplinares: “além dos saberes produzidos pelas ciéncias da educagdo e dos
saberes pedag0gicos, a pratica docente incorpora ainda saberes sociais definidos e selecionados
pela instituicao universitaria” (TARDIF, 2012, p.38).

Os saberes disciplinares possibilitam ao docente ter clareza do que é necessario ser

ofertado aos alunos, caso contrario cada docente em cada componente curricular selecionaria e
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ofereceria 0 que oferecer a partir de seus critérios e, a considerar a existéncia de muito
conhecimento construido e validado academicamente nédo seria racional optar, nesse caso, por
escolhas individuais.

Saberes Curriculares: “correspondem a discursos, objetivos, conteudos e métodos a
partir dos quais a instituicdo escolar categoriza e apresenta os saberes sociais por ela definidos
e selecionados como modelos da cultura erudita e de formacao para a cultura erudita (TARDIF,
2012, p.38).

Os saberes curriculares sao formados pela juncéo de informacgdes em que os professores
encontram nos planos de ensino, de curso e de aula informacdes detalhadas sobre o que como
e o0 porqué do oferecimento de cada tema ou assunto para cada etapa especifica.

Experienciais: “no exercicio de suas fungdes ¢ na pratica de sua profissdao, desenvolvem
saberes especificos, baseados em seu trabalho cotidiano e no conhecimento do seu meio. Esses
saberes brotam da experiéncia e sao por ela validados” (TARDIF, 2012, p.39).

Todo professor ao iniciar sua carreira traz em sua bagagem o aprendizado das
instituicOes e durante sua vida profissional utiliza essa bagagem e, ao mesmo tempo, vai
aperfeicoando-a e tornando valida para sua atuacéo.

A busca por autores que adensaram investigacOes referentes aos saberes docentes
contribuiu para a compreensdo de que tais saberes independente da denominacéo que recebam
estdo diretamente relacionados a necessidade de melhorar a atuacdo docente e
consequentemente o processo de ensino e de aprendizagem, todavia também estdo diretamente
relacionados a seu contexto historico, social, econémico e cultural entre outros e no atual
contexto tanto a questdo das relagdes entre o ensino escolar, o ensino técnico profissionalizante
e 0 cenario pandémico tem sido determinantes.

Nesse sentido ao investigar os saberes docentes do ensino profissional torna-se
pertinente a consideracdo de Barroso (2019) que, ap6s pesquisar 0s saberes que balizam a

pratica docente no ensino técnico afirma:

Ser docente no ensino técnico: um produto da experiéncia”, que atua como
categoria central e tem sua densidade tedrica confirmada nos dados através do
paradigma composto por cinco categorias analiticas que sdo integradas pela
categoria central: “Fundamentacdo da técnica”, atuando como condi¢do do
fendmeno; “Profissionalidade docente”, atuando como contexto;
“Dependéncia financeira” que atua como fator interveniente; as agdes de
enfrentamento das condicOes, contexto e interveniéncias sdo caracterizadas
pela categoria “Técnica como pratica”; que geram consequéncias
denominadas “Especificidades da docéncia no ensino técnico.(BARROSO,
2019, p.6).
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Isto posto, O Quadro 1 sintetiza as principais afirmacoes de autores consagrados no que
se refere aos saberes docentes, no caso Pimenta (1995), Saviani (1996), Cunha (2010), Gauthier
et al (1998) e Tardif (2012) e deliberadamente acrescenta o resultado e uma investigacdo que
buscou compreender os saberes docentes do ensino técnico, no caso Barroso (2019).
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Quadro 1: Sintese das conceituacdes de saberes docentes.

Referencial

Saberes em relagéo

Experiéncia

“Os saberes de sua experiéncia de alunos que foram diferentes professores em toda sua vida escolar.
Experiéncia que lhes possibilita dizer quais foram os bons professores, quais eram bons em contetido mas
nao em didatica, isto é, ndo sabiam ensinar”

Pimenta, 1995

Conhecimento

“se entendermos que conhecer nio se reduz a se informar, que ndo basta expor-se aos meios de
informacdes para adquiri-las, sendo que é preciso operar com as informacdes de, a partir delas, chegar ao
conhecimento”

Saberes
pedadgicos

“revela que de certa maneira ha um reconhecimento de que para saber ensinar ndo bastam a experiéncia e
os conhecimentos especificos, mas se fazem necessarios os saberes pedagogicos e didaticos™

Saber atitudinal

“abrange atitudes e posturas inerentes ao papel atribuido ao educador, tais como disciplina, pontualidade,
coeréncia, clareza, justica e equidade, dialogo, respeito as pessoas dos educandos, atengdo as suas
dificuldades etc “

Saber critico-

tendéncias de sua transformagéo, de modo a detectar as necessidades presentes e futuras a serem atendidas

“o educador saiba compreender o movimento da sociedade identificando suas caracteristicas basicas e as

contextual .
pelo processo educativo”
Saviani, 1996 Saberes “‘os saberes corryespondentes as disci‘plinas em que se ré(ﬂ:oﬁ}a o conhecimento SO?iahgente produzido e que
o integram os curriculos escolares — sejam oriundas das ciéncias da natureza, das ciéncias humanas, das artes
especificos .
ou de outras modalidades”
“incluem os conhecimentos produzidos pelas ciéncias da educagao e sintetizados nas teorias educacionais,
Saber pedagoégico visando a articular os fundamentos da educacdo com as orienta¢des que se imprimem ao trabalho
educativo”
Saber didéatico “os conhecimentos relativos as formas de organizacgio e realizagdo da atividade educativa no ambito da
curricular relacdo educador-educando™
Ao contexto da | ,, . . . - . L. . .
prética no caso, da instrugéo escola_r, saber identificar as teias sociais e cult[ura.ls que deﬁNnem 0 espaco em que 0s
- processos de ensinar e aprender acontecem e como se dé a inter-relagéo entre elas™
pedagdgica
A dimenséao
relacional e
coletiva das "sdo os que caracterizam a atividade socioeducativa do professor. Destacam-se a capacidade de trabalho
situagOes de coletivo, de formacéo entre os pares e as parcerias com outros professores ou com atores educativos locais
trabalho e dos "
processos de
formacéo
A ambiéncia da “neles incluidas as habilidades de incentivo a curiosidade dos alunos, de envolvimento com a proposta de
aprendizagem ensino e com as tarefas dela decorrentes™
Cunha, 2010 |Ao contexto sécio] "definidos como as habilidades de leitura da condigéo cultural e social dos estudantes, o estimulo as suas
histérico dos capacidades discursivas e de recomposi¢do de suas memdrias educativas, favorecendo uma produgéo do
alunos conhecimento articulada, de uma forma autobiografica™
Ao planejamento |"envolvendo as habilidades de delinear objetivos de aprendizagem, métodos e propostas de desenvolvimento
das atividades de | de uma prética pedagdgica efetiva. Envolve a capacidade de dimensionar o tempo disponivel, relacionando-
ensino 0 com a condicdo dos alunos e as metas de aprendizagem*
A conducéo da |,, ~ . . . .
aula nas suas pressupdem a condlga_o do prc_:fessor de_ ser o artifice, junto com seus alunos, _de estr_ateglas que favore(;am
. uma aprendizagem significativa, ou seja, que ancorem nas estruturas culturais, afetivas e cognitivas dos
mylgplas estudantes as novas aprendizagens"
possibilidades
A avaliacio da “retomam a t.rajetc’)ria percorrida, os obj:etivos previstos .e as estr’atégias avaliativas.q.u.e melhor inf’or.mem
aprendizagem sobre a ap_rendlzagem dos estL_Jdant.es. Exigem u{n coqhecnmento_ técnico e uma sgnmbnlndade pedagdgica que
permitem ao professor a identificacdo e a leitura interpretativa do desenvolvimento de seus alunos"
Saberes de “o conjunto de saberes transmitidos pelas instituicdes de formagéao de professores (escolas normais ou
formacéao faculdades de ciéncias da educagao). O professor e o ensino constituem objetos de saber para as ciéncias
profissional humanas e para as ciéncias da educac¢ido”
Saberes “além dos saberes produzidos pelas ciéncias da educacao e dos saberes pedagdgicos, a pratica docente
disciplinares incorpora ainda saberes sociais definidos e selecionados pela instituicdo universitaria’
Tardif, 2012 “correspondem a discursos, objetivos, contetidos e métodos a partir dos quais a institui¢do escolar

Saberes
curriculares

categoriza e apresenta os saberes sociais por ela definidos e selecionados como modelos da cultura erudita e
de formacéo para a cultura erudita”

Experenciais

“no exercicio de suas fungdes e na pratica de sua profissdo, desenvolvem saberes especificos, baseados em
seu trabalho cotidiano e no conhecimento do seu meio. Esses saberes brotam da experiéncia e sédo por ela
validados”

Saber disciplinar

“se refere aos saberes produzidos pelos pesquisadores e cientistas nas diversas disciplinas cientificas, ao
conhecimento por eles produzidos a respeito do mundo”

Saber curricular

"também denominado programa de ensino, “a escola seleciona e organiza certos saberes produzidos pelas
ciéncias e os transforma num corpus que sera ensino nos programas escolares”

Gauthier et al

Saber das
Ciéncias da profissionais que, embora nédo o ajudem diretamente a ensinar, informam-no a respeito de vérias facetas de
Educacéo seu oficio”

“todo professor adquiriu, durante a sua formagdo ou em seu trabalho, determinados conhecimentos

(1998)

Saber da tradigdo
pedagdgica

“é o saber dar aulas que transparece numa espécie de intervalo da consciéncia. Nessa perspectiva, cada um
tem uma representacédo da escola que o determina antes mesmo de ter feito um curso de formacéo de
professores, na universidade”

Saber experencial

“aprender através de suas proprias experiéncias significa viver um momento particular, momento esse
diferente de tudo o que se encontra habitualmente registrado como tal em nosso repertério de saberes”

Saber da agéo
pedagdgica

“é o saber experiencial dos professores a partir do momento que se torna publico e que ¢é testado através das

pesquisas realizadas em sala de aula”

Barroso, 2019

Ser docente no
ensino técnico: um
produto de
experiéncia.

“Fundamentacédo da técnica”, atuando como condi¢do do fendmeno; “Profissionalidade docente™,
atuando como contexto; “Dependéncia financeira” que atua como fator interveniente; as acoes de

enfrentamento das condicdes, contexto e interveniéncias sao caracterizadas pela categoria “Técnica como

pratica”; que geram consequéncias denominadas “Especificidades da docéncia no ensino técnico'.

Fonte: Elaborado pelo autor, 2023.
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CAPITULO 2: EDUCACAO PROFISSIONAL NO BRASIL E A PANDEMIA

Este capitulo tem por objetivo apresentar informacdes basicas referentes ao historico e
sustentacdo legal da educacdo profissional no Brasil, a chegada do ensino remoto emergencial
a educacdo profissional e a chegada do ensino remoto emergencial na Etec.

2.1. Breve histérico da educacao profissional no Brasil

A érea da Educacdo vem sempre em desenvolvimento, como a construcdo de uma
parede, tijolo a tijolo, conhecimento em conhecimento, experiéncia em experiéncia. Tivemos a
utilizagdo de aulas remotas emergenciais como forma “obrigatoria” na forma de ensino técnico
em gue os docentes e discentes passaram por um estudo intensivo de aula online, uma adaptacao
rapida para a forma de ensinar e estudar durante a pandemia.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) (BRASIL, 1996) em seu
artigo 39 “estabeleceu as diretrizes ¢ bases da educa¢dao nacional, para redimensionar,
institucionalizar e integrar as acOes da educacdo profissional técnica de nivel médio, da
educacdo de jovens e adultos e da educacéo profissional e tecnologica”, contudo, a Lei 11.741
de 16 de julho de 2008 (BRASIL, 2008) altera a redacao do artigo 39 da Lei de Diretrizes e
Bases para “educacao profissional e tecnol6gica, no cumprimento dos objetivos da educacgéo
nacional, integra-se aos diferentes niveis e modalidades de educacdo e as dimensdes do
trabalho, da ciéncia e da tecnologia”.

A Educacéo Profissional (EP) possui peculiaridades se comparada a educacéo escolar,
uma vez que possui vinculos com o trabalho e com a pratica social, tendo entre suas finalidades
a “qualificacdo para 0 trabalho” (BRASIL, 1996). No caso da educacdo profissional e
tecnoldgica, essa relacdo assume relacdes mais diretas, dado que a utilizacdo de saberes e
conhecimentos, a produ¢do de novas tecnologias e a preparagao “para o exercicio de profissoes
técnicas” constituem objetivos intrinsecos as formagdes (BRASIL, 1996). Outra peculiaridade

esta relacionada ao aprendizado.

O aprendizado do saber-fazer ¢ estruturante da educacao profissional. Mais do
que exclusivamente na resolu¢do de “itens tedricos”, ou cognitivos, ¢ no
exercicio do fazer que se concretizam os conhecimentos e a formagao obtida.
Por isso, ao contrério da dualidade teoria/prética, que replica, em certo grau,
o que Bourdieu (2007, p.162) denominou ‘“mentalismo”, isto ¢, as
interpretagdes sobre o ser social que o tratam como cindido entre “corpo” e
“alma”, “espirito” e “matéria”, a educagdo profissional concretiza uma
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simbiose entre o conhecimento do fazer, que é pratico e teorico, e sua
efetivacdo no exercicio de uma profissdo. E fato que ela ndo deixa de ser
submetida aos esquemas classificatorios dualistas entre teoria e prética,
interpretacdo que precisa ser reconfigurada. Contudo, para se apreender
efetivamente o campo e suas caracteristicas, é preciso ter em conta que o
saber-fazer e sua efetivacdo profissional constituem aspectos de sua préopria
identidade, da qual ocupacdo e rendimento sdo dimensdes importantes.
(SANTOS et al, 2020, p.255).

Ainda que possivel a apresentacao de outras peculiaridades, importante destacar que ndo
é esse o0 foco central desta pesquisa como também ndo é o histérico e sustentacdo legal da
educacéo profissional e tecnoldgica no Brasil, haja vista diferentes produc@es que tem esse foco
como o “Historico da Educagdo Profissional e Tecnoldgica no Brasil” (BRASIL, 2018a).

2.2. A educacéo profissional e a chegada do Ensino Remoto Emergencial (ERE)

De acordo com a Lei n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996, Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (BRASIL, 1996):

Art. 1°. A educacdo abrange os processos formativos que se desenvolvem na
vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicdes de ensino
e pesquisa, Nos movimentos sociais e organizacdes da sociedade civil e nas
manifestacOes culturais.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (BRASIL, 1996), define que o estado
deva garantir a pré-escola, o ensino fundamental e o ensino médio, todos eles com acesso
publico e obrigatorio dos quatro (4) aos dezessete (17) anos com padrfées minimos de qualidade
e sdo organizados pela Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, caracterizando o
ensino presencial como conhecemos.

Ja o Ensino Remoto Emergencial (ERE) possui como caracteristica principal as
atividades mediadas pelas tecnologias digitais e suas diferentes interfaces, mas que sdo

orientadas pelos principios da educacdo presencial. Para Santos (2022, p.67),

Todo curriculo vem sendo praticado remotamente com mediagles
audiovisuais das modernas plataformas de webconferéncia. Muitas delas
equipadas com interfaces que permitem projetar contetdos, anotar
digitalmente nos materiais, dialogar com chats acoplados numa mesma
plataforma (SANTOS, 2022, p.67).

Quando iniciou 0 ERE o contetdo dos componentes e disciplinas foram ministrados

através de plataformas online, até entdo desenvolvidas e utilizadas por institui¢des que possuem
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cursos no modo ensino a distancia que em sua maioria utiliza material gravado e disponibilizado
em plataformas especificas, ja a Plataforma utilizada pelo Centro Paula Souza (CPS)
possibilitou a interagdo sincrona e a possibilidade assincrona dessa interacao.

Segundo a Resolucéo do Conselho Nacional de Educacdo/Conselho Pleno n° 1, de 5 de
Janeiro de 2021 (BRASIL, 2021, p.1), que define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais

para a Educacdo Profissional e Tecnoldgica, o artigo 2° reza:

A Educacdo Profissional e Tecnologica é modalidade educacional que
perpassa todos o0s niveis da educacdo nacional, integrada as demais
modalidades de educacdo e as dimensdes do trabalho, da ciéncia, da cultura e
da tecnologia, organizada por eixos tecnol6gicos, em consonancia com a
estrutura sécio-ocupacional do trabalho e as exigéncias da formacdo
profissional nos diferentes niveis de desenvolvimento, observadas as leis e
normas vigentes.

Esta modalidade de Educacdo Profissional esta ligada a formagdo de mao de obra
qualificada, na formacdo do técnico para o mercado de trabalho. Uma forma encontrada para

suprir as necessidades do mercado de trabalho.

2.3. A chegada do Ensino Remoto Emergencial na Etec.

A partir do momento em que foi estabelecida o retorno das aulas através do Ensino
Remoto Emergencial (ERE) o CPS para podermos dar prosseguimento das atividades escolares,
composta pelos grupos de trabalho responsaveis pela Educacdo a Distancia (GEEaD),
Formulacdo e Andlises Curriculares (GFAC), Supervisdo Educacional e sua area de Gestéo
Pedagogica (GSE/Geped), Unidade do Ensino Médio e Técnico e Pds-graduacdo (CETEC),
Conselho Estadual de Educacdo (CEE), Conselho Nacional de Educacdo (CNE), Gestdo de
Legislacdo e Informacdo (Geslinf) e Gestdo de Vida Escolar (GEVE) orientaram as Etecs e seus
docentes como dar continuidade nesta nova fase (CINTRA, PORELLI e CAROLO, 2021,
p.277).

De acordo com o Plano Plurianual de Gestédo (2020),

Com o advento da pandemia da Covid-19, a Comunidade Escolar (Docentes,
Auxiliares Docentes, Discentes e Servidores), alinhada ao Decreto n° 64.881,
de 22 de marco de 2020, que disp6s sobre a medida de quarentena para o
estado de S&o Paulo; Deliberacdo CEE 177/2020, de 19 de marco de 2020 -
que fixou normas quanto a reorganizacéo dos calendarios escolares, devido ao
surto global do Coronavirus, para o Sistema de Ensino do Estado de S&o
Paulo; Parecer CNE-05/2020, homologado em 29 de maio de 2020 — que
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cuidou da reorganizacdo do Calendario Escolar; bem como as legislacfes e
orientagbes do Centro Paula Souza (Memorando Circular 08/2020 —
GSE/Geped, de 18/03/2020, que instituiu o uso da plataforma MS TEAMS e
deu orientagBes quanto ao uso do Plano de Orientacdo para aprendizagem a
Distancia — POAD, Registro de frequéncia e acompanhamento pedagdgico
quanto ao rendimento escolar; Portaria Cetec 1.881, de 22-04-2020;
Memorando Circular n® 016/2020 — GSE/ Geped, de 08/05/2020, que orientou
quanto a reorganizacao do Calendario Escolar 2020; Memorando Circular n°
017/2020 — GSE/ Geped/ Geve/ Geslinf, de 15/05/2020 — que orientou quanto
a retirada e entrega de material pedagogico aos alunos; Memorando Circular
n° 023/2020 — CETEC /GSE/ Geped, 02/07/2020 — que dispds sobre
orientacGes para 0 2.° Semestre letivo — 2020 e Memorando Circular n°
025/2020 — CETEC /GSE/ Geped/Geve, de 14/07/2020 — que orientou quanto
as turmas concluintes do 1° semestre de 2020 e anexo das indicacdes de
Cursos), precisou adaptarse as mudancas trazidas pelo ensino remoto, e tem
buscado alternativas criativas para manter a qualidade do ensino e o interesse
dos alunos no aprendizado (ETECDANS, 2020, p.90).

Foi constatado que os estudantes estavam tendo dificuldades ou impossibilidades para

acessar a Plataforma Microsoft Teams? por ndo terem acesso a computador ou Internet Banda

Larga na sua residéncia, o CPS contratou o servigo de Internet movel para estes alunos (Chip).

Mesmo assim, alguns estudantes ndo conseguiram ter acesso a Plataforma entdo os grupos de

trabalho GSE, Geped e GSE/Geped/GEVE, orientaram para que fossem “arquivadas todas as

atividades propostas na plataforma, a fim de que possam ser consultadas de modo assincrono.

Assim, além das aulas sincronas, também estao sendo oferecidas aulas assincronas nas salas de
cada componente curricular” (CINTRA, PORELLI e CAROLO, 2021, p.278). Ainda, segundo

esses autores, professores e alunos enfrentaram desafios até entdo impensaveis

Desse modo, para os professores, os desafios estdo postos sobretudo na
necessidade de reformulacédo das aulas e na utilizagdo de recursos tecnologicos
que ndo lhes eram familiares. Para os alunos, além da adaptacdo a um novo
modelo de ensino, existem obstaculos em virtude da falta de estrutura nos
locais onde residem; faltam espagos adequados e recursos tecnologicos e até
mesmo horarios para acompanhar as aulas, tendo em vista que os estudantes
passam a ajudar na rotina do lar, o que obviamente ndo acontece quando o
mesmo se desloca até a unidade escolar. (CINTRA, PORELLI e CAROLO,
2021, p. 279).

2 O Microsoft Teams é definido pela propria Microsoft como um espago de trabalho baseado em um chat que
integra todas as pessoas, contetidos e ferramentas que sua empresa precisa para melhorar o seu engajamento e ser
mais eficaz. (SOFTLINE, 2023).
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Depois de contextualizada as orientacdes do CPS com relacdo ao ERE, o desfecho no
que se refere ao fechamento de conceitos dos alunos para aprovagdo, ou ndo, em cada

componente curricular a orientagdo foi a de que

Em relagdo aos estudantes que ndo conseguiram acompanhar as aulas neste
periodo e, consequentemente, ndo entregaram as atividades, a orientagdo do
GSE, Geped e GEVE20, foi para que ndo fossem atribuidas mencoes
insatisfatérias21. Prevendo, assim, que, quando possivel, estes estudantes
possam realizar as atividades e, entdo, possam ser avaliados de maneira global.
Isto é, que sejam averiguados se 0s mesmos desenvolveram as competéncias
necessarias para o cumprimento da série ou médulo, e ndo apenas avaliados
em um Unico componente curricular, ou pelo desempenho em um Unico
bimestre. (CINTRA, PORELLI e CAROLO, 2021, p. 279).

Como possivel observar, o ensino profissional possui uma historia permeada com o
desenvolvimento econémico e politico do pais e o Centro Paula Souza (CPS) faz parte deste
processo e possui sua parte de responsabilidade com o desenvolvimento profissional e
tecnolégico. Com a pandemia e o Ensino Remoto Emergencial (ERE) nota-se que o mundo se
mobilizou para poder suprir as necessidades da sua populacdo e para a area da educacdo
profissional ndo foi diferente. Apoiadas em diversos Decretos, Resolu¢bes, Memorandos e
OrientacGes vimos que as instituicdes se movimentaram para a o ensino de modo geral,
inclusive o profissional ndo parasse. Neste periodo, repleto de informacgdes, mudancas e
adaptacdes estdo os professores praticando sua profissao de ser professor, educador e formador

de opinides.
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CAPITULO 3: O CAMPO EMPIRICO E A COLETA DE DADOS.

Este capitulo apresenta informacdes referentes ao campo empirico investigado e ao
itinerério para a obtencdo das respostas por meio do questionario oferecido aos docentes do
Curso de Técnico em Alimentos do campo empirico investigado.

3.1. O campo empirico

O Centro Paula Souza é uma autarquia do Governo do Estado de S&o Paulo, vinculada
a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico (SED); estd presente em trezentos e sessenta e
trés (363) municipios, e administra duzentos e vinte e quatro (224) Escolas Técnicas e setenta
e seis (76) Faculdades de Tecnologia (Fatecs), com mais de 316 mil alunos em cursos técnicos
de nivel médio e superior tecnoldgicos (CPS, 2023).

As Etecs possuem mais de 226 mil estudantes matriculados entre os Ensinos Médio,
Ensino Médio Integrado ao Técnico e no Ensino Tecnico, incluindo habilitagdes nas
modalidades presencial, semipresencial, online e especializacdo técnica oferecendo duzentos e
dezesseis (216) cursos, voltados a todos os setores produtivos publicos e privados. Além da
graduacédo, o Centro Paula Souza oferece cursos de pds-graduacéo, atualizacéo tecnologica e
extensdo (CPS, 2023).

O campo empirico de pesquisa foi a Etec que possui mais de trinta (30) anos de tradigcdo
no ensino médio e técnico gratuito de qualidade, possui em torno de 1.173 alunos, distribuidos
nos trés periodos, sendo integral o ensino médio integrado ao técnico nos curso de Quimica,
Administracdo, Informatica, Desenvolvimento de Sistemas e Alimentos e no periodo noturno
0s cursos modulares com os cursos de Administracdo, Secretariado, Marketing, Comeércio,
Recursos Humanos, Informatica para Internet, Quimica, Meio Ambiente, Agroindustria e
Alimentos. Todos com a duracdo de trés semestres. Durante o0 periodo da manha temos também
0 Técnico em Enfermagem com duracdo de quatro semestres. Temos uma média de noventa
professores entre base comum e técnico de acordo com o Plano Plurianual de Gestdo (PPG)
(ETECDANS, 2020).

Os cursos técnicos modulares, com duracdo de trés semestres, possuem alunos
distribuidos em varias cidades da regido de Taquaritinga onde a Etec fica localizada. O perfil
de alunos dos cursos técnicos modulares abrange desde estudantes do 2° ano do ensino médio,
adultos que j& estdo no mercado de trabalho e buscam uma qualificagéo técnica, outros que ja

fizeram o curso superior mas estdo com dificuldade de entrar no mercado de trabalho entéo
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buscam no ensino técnico um oportunidade, pessoas que estdo a mais de dez, quinze anos sem
estudar e observam uma oportunidade de aprendizado e uma forma de ganho monetario como
empreendedores e pessoas afastadas pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS). Podemos
dizer entdo os alunos séo das mais variadas idades, escolaridades, necessidades e intengdes. De
acordo com o Plano Plurianual de Gestdo a instituicdo “tem como objetivo a formagdo de
qualidade baseada na construcao de competéncias técnicas e socioemocionais necessarias para
o desenvolvimento das habilidades pertinentes a formacao ética e a insercdo no mercado de
trabalho” (ETECDANS, 2020).

Quando a pandemia se iniciou comegamos a utilizacdo de uma Plataforma para o ensino
remoto, tivemos alguns obstaculos para conseguir reunir esses alunos para ouvir ou assistir as
aulas remotamente, dentre eles aparelhos celulares, computadores, notebooks, internet (fixa ou
plano de dados celulares). Também tiveram que enfrentar e se adaptar as novas formas de
trabalho, como com o fechamento de alguns setores, outros eram de necessidade entdo
permaneceram abertos e as pessoas que deviam trabalhar enfrentar o medo diario de ser
contaminado pelo COVID-19 e os falecimentos de amigos e familiares que ocorriam quase que

diariamente.

3.2. A coleta de dados

Foi apresentado a direcdo da Etec e ao Centro Paula Souza o projeto de pesquisa que
seria desenvolvido durante o mestrado profissional em Educacdo. Foram algumas etapas
vencidas, tanto dentro da escola a ser pesquisada como na institui¢cdo de ensino para o projeto
poder ser desenvolvido. Passou-se pelo Comité de Etica Institucional, atendeu as solicitacdes
da Plataforma Brasil® e obteve 0 parecer “aprovado” n° 5.268.983 do Comité de Etica em
pesquisa da UNIARA.

Com relacdo ao campo empirico, utilizei para este estudo, uma escola técnica do interior
do estado, que recebe alunos de varias cidades circunvizinhas e é formada pelo corpo docente
com mais de noventa (90) professores da area técnica e do nucleo comum, quatro (4) auxiliares

docentes, vinte e cinco (25) profissionais entre secretaria académica e de servicos, seis (6)

%A Plataforma Brasil € uma base nacional e unificada de registros de pesquisas envolvendo seres humanos para
todo o sistema CEP/CONEP. Ela permite que as pesquisas sejam acompanhadas em seus diferentes estagios, desde
sua submissao até a aprovacao final pelo CEP e pela CONEP, quando necessério, possibilitando, inclusive, o
acompanhamento da fase de campo, o envio de relatdrios parciais e dos relatérios finais das pesquisas (quando
concluidas). (BRASIL, 2022).



42

profissionais da &rea de gestdo e atende em torno de 1.173 discentes nas mais diversas areas,
entre elas os eixos tecnoldgicos: Gestdo e Negdcios, Comunicacdo e Informacdo, Producgéo
Industrial, Produgdo Alimenticia e Ambiente e Saude de acordo com o Plano Plurianual de
Gestdo (ETECDANS, 2020) .

No que se refere ao instrumento de coleta de dados optou-se pela utilizagdo de um

questionario online:

Os questionarios sdo instrumentos de coleta de coleta de dados constituidos
por uma série sistematicamente estipulada de questdes que, por sua vez,
devem ser respondidas por escrito e sem a presenca do entrevistador. Sendo
assim, as perguntas presentes neles sdo, na maioria das vezes, fechadas e
predispostas a tabulagBes e tratamentos estatisticos. Por conta de sua
praticidade, os questionarios sdo adequados a feitura de pesquisas com
grandes populacbes e/ou amostras (FONTANA, 2018, p.74).

No que se refere ao tipo de questdes a serem oferecidas e, em especial pelo tipo de

retorno por meio das respostas optou-se por questdes fechadas.

As questBes fechadas oferecem categorias diferenciadas e pré-definidas; sdo
aquelas em que o informante escolhe sua resposta entre outras opcoes ja
estabelecidas. Este tipo de pergunta, embora restrinja a liberdade das
respostas, facilita o trabalho do pesquisador e também a tabulacéo dos dados.
Fontana (2018, p.75)

As respostas intrinsecas as questbes fechadas podem ser divididas em
alternativas: 1) de multipla escolha; 2) de escala; 3) e mista. Nesse sentido, as
alternativas de multipla escolha, apresentam possiveis respostas, abrangendo
varias facetas do mesmo assunto, em relacdo as quais o entrevistado deve
realizar uma escolha. A técnica da escolha maultipla é de facil tabulagdo e
proporciona uma exploracdo em profundidade, segundo alguns pesquisadores
guase tdo boa quanto a de perguntas abertas (FONTANA, 2018, p.75).

Os docentes foram convidados pessoalmente a participar deste estudo e pesquisa,
indicaram o e-mail que o questionario foi enviado por fazerem parte do Eixo Tecnoldgico de
Producdo Alimenticia e neste caso ndo ocorreram critérios de excluséo.

Este questionario foi enviado por e-mail (indicado pelos participantes) aos participantes
através do Google Meet, depois de assinado o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
(TCLE). O questionario foi enviado e a sua devolucdo foi utilizando o mesmo meio de
comunicagéo, com tempo estimado de resposta de dez (10) minutos e os participantes ndo foram
identificados na devolugcdo dos mesmos, como também as informag6es foram armazenadas em

computador pessoal da pesquisadora sem a utilizagdo de armazenamento na nuvem como
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computadores da instituicdo escolar para minimizar os riscos e constrangimento. Como o
questionério foi respondido online, os participantes poderdo responder tanto na Etec quanto em
suas residéncias, aonde mais Ihe convier.

O questionario foi enviado e respondido por e-mail, sem a identificacdo do docente e
suas respostas ficaram sob sigilo de identificacdo. As perguntas sao de carater informativo, mas
existem alguns riscos por parte dos entrevistados que podem ser constrangimento sobre o
assunto ou as perguntas do questionario, por mais que sejam perguntas fechadas, ou seja, SIM,
NAO ou ndo quero responder.

Para minimizar os riscos, os candidatos irdo informaram em qual e-mail irdo receber o
questionario, receberam o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), onde
encontrardo informacdes sobre o pesquisador, como contato, para poder tirar qualquer davida
e informar de desisténcia de participacdo da pesquisa em questéo.

Depois de terminada a coleta dos dados, eles serdo armazenados em dispositivo
eletronico local, apagando todo e qualquer registro em plataforma virtual, ambiente
compartilhado ou "nuvem®.

Com relagéo as informacdes coletadas elas serdo regidas pela Lei Geral de Protecdo de
Dados (LGPD) (BRASIL, 2018b) garantindo seu sigilo e anonimato. As informacdes seréo
utilizadas apenas para avaliar as diferencas entre 0 ensino presencial e o ensino remoto.

Isto posto, apds a autorizacdo da Comité de Etica e Pesquisa (CEP), iniciei o contato
com os docentes da area de producdo alimenticia para dar continuidade na pesquisa.

Neste primeiro contato foi orientado o porqué da pesquisa e entregue o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) para os participantes, leitura, coleta das
informacdes, assinatura e o e-mail para poder enviar a pesquisa. Todos atenderam prontamente

e responderam ao questionario.
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CAPITULO 4: ANALISE DOS DADOS COLETADOS

O objetivo principal desse capitulo é o de apresentar os resultados obtidos por meio do
instrumento de coleta oferecido ao grupo de respondentes. O capitulo estd organizado de modo
a apresentar o item (ou agrupamento de itens), sua descri¢do, o conjunto de respostas obtido
seguido de algumas analises que tomam por referéncia Pimenta (1995), Saviani (1996),
Gauthier et al (1998), Cunha (2010) e, de modo especial Tardif (2012).

Os itens 1, 2, 3 e 4 foram elaborados com o objetivo de categorizar os respondentes no
que se refere a idade, nivel académico, tempo de docéncia e tempo de servico na unidade escolar
pesquisada. O termo categorizar é utilizado aqui no sentido proporcionar algumas inferéncias
quanto ao grupo de respondentes. O Quadro 2 apresenta a descri¢do dos itens e as respostas
obtidas.

Quadro 2: Categorizacao dos respondentes

Item Descricao Respostas

2 com 60 anos ou mais; 1 entre 50 e 59 anos; 1 entre 40
e 49 anos e 1 entre 30 e 39 anos

2 | Qual seu nivel académico? |2 com Doutorado; 2 com Mestrado e 1 com Graduagéo
Qual seu tempo de
docéncia?

Qual seu tempo de servico
nesta Unidade Escola?
Fonte: Elaborado pelo autor, 2022.

1 | Qual sua idade?

3 3 entre 21 e 30 anos; 2 entre 11 e 20 anos

4 3 com mais de 21 anos e 2 entre 11 e 15 anos

Tendo por base as informacgdes do Quadro 2 ¢é possivel identificar no que se refere a
idade, o grupo é composto por respondentes com no minimo trinta (30) anos; no que se refere
ao nivel académico quatro (4) respondentes com pds-graduacdo de longa duracdo; quanto ao
tempo de docéncia onze (11) anos é 0 menor tempo e quanto ao tempo de servico no campo
empirico investigado os respondentes com menor tempo afirmam possuir, no minimo onze (11)
anos. A vista do exposto, em especial nos itens 2, 3 e 4, é possivel inferir que o grupo de
respondentes possui expertise académica, profissional e do campo investigado para o
oferecimento de respostas embasadas para 0s demais itens do questionario.

O item 5 apresentava o seguinte texto: “Ja teve a oportunidade de trabalhar com o ensino
remoto ou a distancia antes da pandemia?”, seguido de duas opg¢des de resposta: sim ou nao.

As respostas oferecidas destacam que quatro (4) dos cinco (5) respondentes afirmaram

gue ndo haviam tido contato com metodologias de ensino remotas antes da pandemia. Se tal
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constatacdo ndo possibilita afirmagdes ou inferéncias permite ao menos a elaboracdo de
indagagOes como: se grupo com expertise académica, profissional e do campo investigado para
atuacdo profissional em uma escola técnica afirma que ndo haviam tido contato com
metodologias de ensino remoto antes da pandemia, qual uso faziam das tecnologias disponiveis
até entdo? E possivel que fizessem uso rotineiro e que ndo se atentassem a sesse fato? Seriam
as metodologias de ensino remotas uma lacuna de aprendizagem na formagéo continuada em
servico oferecida pela Etec a seus docentes? Independente dessas e outras indagacGes €
importante destacar que os docentes “no exercicio de suas funcdes e na pratica de sua profissao,
desenvolvem saberes especificos, baseados em seu trabalho cotidiano e no conhecimento do
seu meio. Esses saberes brotam da experiéncia e sdo por ela validados” (TARDIF, 2012, p.39),
isto €, na dindmica da atuacéo os docentes, mesmo sem contato anterior com as metodologias
de ensino remoto, desenvolveram saberes — descritos por Tardif (2012, p.39) como experenciais
- que lhes permitiram seguir com as aulas e finalizar o curso.

O item 6 apresentava o seguinte texto “na sua percep¢do, a pandemia teve impactos na
sua saude fisica? Se sim, exemplifique”. O item 7 apresentava o seguinte texto “na sua
percepg¢ao, a pandemia teve impactos na sua satde mental? Se sim, exemplifique” e o item 8
apresentava o seguinte texto “Vocé€ acredita que seus gastos com equipamentos, internet e
mobiliario de trabalho na sua residéncia teve impacto durante a pandemia? Se sim,
exemplifique”. O conjunto de respostas obtido a partir destes trés (3) itens € apresentado no
Quadro 3.

Quadro 3 - Impactos na Saude Fisica, Mental e Gastos dos Docentes

Respondente Saude Fisica Saude Mental Gastos
1 N&o Né&o Né&o
Sim, vis&o e coluna. Né&o Sim, gasto,s com
2 energia elétrica.
Sim. Aquisicgdo de
« < mesa, cadeira,
Nao Nao .
microfone, plano de
3 internet
Desénimo, cansaco e outros NEo NZo!
4 males!
Sim, apresentei diabetes e Sim, aumento | Sim, tive que adaptar
colesterol altos que néo tinha da ansiedade e |todo o ambiente para a
5 anteriormente. estresse. funcdo remota.

Fonte: Elaborado pelo autor, 2022.



46

De acordo com o Quadro 3, observa-se que em relacdo a gastos as respostas apresentam
um equilibrio quantitativo sugerindo que os dois (2) respondentes afirmam ndo aumentarem
seus gastos durante a pandemia possuiam equipamentos suficientes que Ihes permitiam o
desenvolvimento de aulas remotas. No que se refere a satde fisica, do grupo, trés (3) dos cinco
(5) respondentes afirmaram sofrer algum impacto em sua salde fisica e, no que se refere a sua
salde mental e, no que se refere a sua satde mental apenas um (1) dos cinco (5) respondentes
afirma ter sofrido impactos, porém como instrumento de coleta ndo previa a captacdo dessa
informacdo é possivel que o aumento da permanéncia em frente ao computador e/ou notebook
que foi a ferramenta de trabalho utilizada neste periodo tenha contribuido para isso, uma vez
que “o isolamento social ¢ incomodo, e exige paciéncia de toda pessoa que se encontra nessa
situagdo de contengdo humana no perimetro domiciliar. S&o usuais situagdes de ansiedade,
estresse, angustia” (BITTENCOURT, 2020, p. 171).

O item 9 apresentava o seguinte texto “Durante a pandemia vocé€ procurou alguma
formagdo continuada sobre o ensino remoto? Se sim, exemplifique”. O Quadro 4 apresenta o

conjunto de respostas obtido.

Quadro 4 - Formacao continuada sobre o0 ensino remoto

Respondente Respostas
1 Né&o
2 Né&o
3 Sim. Oferecidos pela institui¢do
4 Né&o!
5 N&o.

Fonte: Elaborado pelo autor, 2022.

O Quadro 4 destaca que um (1) dos cinco (5) respondentes procurou alguma formacéo
continuada sobre o ensino remoto e acrescenta que foi oferecida pela instituicdo de ensino,

entretanto, é importante destacar que

As Etecs ja possuiam sistemas académicos com registros de todos os alunos,
o0 qual possibilitou a realizacao de chamadas de aulas e contetldos ministrados.
Esta estrutura permitiu que houvesse uma transferéncia de informagdes de
componentes curriculares de professores e alunos para o Microsoft Teams.
Durante o periodo de antecipacdo do recesso escolar, foi oferecido aos
docentes um treinamento autoinstrucional sobre mediacdo de atividades a
distancia e sobre a plataforma Microsoft Teams. Este treinamento aconteceu
por meio da plataforma de aprendizagem da instituicdo, a adesdo dos
professores foi voluntéria e os tutoriais para navegagdo na plataforma foram
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mantidos para consultas posteriores. (CINTRA, PORELLI e CAROLO, 2021,
p.277).

Nesse sentido, ainda que apenas um (1) dos cinco (5) respondentes afirme ter buscado
alguma formacédo continuada a Etec fazendo uso dos recursos que dispunha ofereceu a seus
docentes formagdo continuada num cenario descrito como saber critico contextual, isto € “os
saberes correspondentes as disciplinas em que se recorta o conhecimento socialmente
produzido e que integram os curriculos escolares — sejam oriundas das ciéncias da natureza, das
ciéncias humanas, das artes ou de outras modalidades” (SAVIANI, 1996, p. 149).

O item 10 apresentava o seguinte texto “Durante a pandemia vocé utilizou alguma
metodologia de ensino ja utilizada anteriormente? Se sim, exemplifique”. O Quadro 5 apresenta

0 conjunto de respostas obtido.

Quadro 5 - Utilizagdo de metodologias de ensino ja utilizadas no ensino presencial

Respondente Respostas
1 Né&o
2 Sim, apresentacdo de videos, slides e filmes técnicos
3 Sim. ABP
4 Né&o!
5 Aula expositiva dialogada

Fonte: Elaborado pelo autor, 2022.

O Quadro 5 destaca que trés (3) dos cinco (5) respondentes afirmaram ter durante a
pandemia utilizado alguma metodologia de ensino ja utilizada anteriormente o que nao
representa problema algum e, ao considerarmos os saberes pedagogicos “de certa maneira ha
um reconhecimento de que para saber ensinar ndo bastam a experiéncia e 0s conhecimentos
especificos, mas se fazem necessarios os saberes pedagogicos e didaticos” (PIMENTA, 1995,
p.24), o reelaborar a utilizacdo de recursos disponiveis pode ser considerado a aquisicdo ou
reconstrucdo de um saber docente. Com base no exposto os dois (2) respondentes que
afirmaram ndo ter durante a pandemia utilizado alguma metodologia de ensino ja utilizada
anteriormente apontam para duas possibilidades: construiram muitos novos saberes docentes
ou se mantiveram presos a estratégias eficientes para o ensino presencial, porém ndo tdo

eficientes para o ensino remoto.
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O item 11 apresentava o seguinte texto “Assinale a alternativa melhor define sua agéo
durante a pandemia quanto a (ao)” e apresentava as seguintes opgoes: “nunca”, “raramente”,
“com certa frequéncia” e “ndo quero responder”. A Figura 1 apresenta o conjunto de respostas

obtido.

Figura 1: Percepcdes docentes quanto a/ao

B Hunca M Raramente Corm certa Frequéncia @ Frequentemente @ Mao guero Responder
3
2
1
I - — — = —
Usa equipamentos Usa as midias digitais, Ohteve uma Relacdo As Avaliacdes eram
tecnoldgicos plataformas, aplicativos e professor-aluno (em tela) prontamente respondidas?
autras ferramentas durante as aulas remotas?

Fonte: Elaborada pela autora, 2022.

A utilizacdo da Figura 1 como recurso para melhor visualizacdo do quadro geral é valida,
uma vez que aponta que os dois (2) itens relacionados ao uso de tecnologias — no caso, “usa
equipamentos tecnologicos” e ““ usa as midias digitais, plataformas, aplicativos e outras
ferramentas” — concentram as respostas nas opgoes “com certa frequéncia” e “frequentemente”,
ao passo que o item relacionado a obtencdo de relacdo professor-aluno durante as aulas
apresenta dois (2) respondentes com a opg¢ao “raramente” ¢ o item relacionado ao retorno das
avaliacGes um (1) respondente afirma que nunca ocorreu tal retorno e outro respondente afirma
que raramente acontece.

A considerar que “no exercicio de suas fungdes e na pratica de sua profissdo,
desenvolvem saberes especificos, baseados em seu trabalho cotidiano e no conhecimento do
seu meio. Esses saberes brotam da experiéncia e sdo por ela validados” (TARDIF, 2012, p.39)
é possivel inferir que para os itens relacionados ao uso de tecnologias os docentes
desenvolveram saberes experenciais, entretanto, para os itens direcionadas a relacdo professor
e aluno ou relacionado ao retorno das avaliacdes a mesma inferéncia ndo é valida, uma vez que
o feedback dos alunos foi minimo.

O item 12 apresentava 0 seguinte texto ‘“Para concluir este estudo académico, vocé
poderia nos dizer quais foram os saberes docentes que vocé construiu durante esse periodo?”.

O Quadro 6 apresenta o conjunto de respostas obtido.



49

Quadro 6 - Saberes Docentes construidos na Pandemia

Respondentes Respostas
1 Todos
Foram muitas experiéncias com as aulas online e aprendizados, com
2 apresentacdes de palestras, lives e materiais tedricos diversos trazendo
muitas informacdes.
3 *

Concisdo, agir mais como aluno para procurar entender as orientagdes e
adaptar-se a trabalhar sozinho (como aluno) procurando entender as
4 orientagdes que o Professor passou. Neste caso, 0s saberes docentes foram
entender-se como aluno sem a presenca fisica do Professor e colegas:
aprender sozinho, com foco no seu esforgo!!!

Desenvolvimento de aulas remotas através do Microsoft Teams bem como
atividades avaliativas.

Fonte: Elaborado pelo autor, 2022.

Dos cinco (5) participantes apenas um (1), no caso o respondente 3 absteve-se de
responder. A resposta “todos” oferecida pelo respondente 1 ¢ muito abrangente e permite inferir
que para esse respondente houve construcéo de saberes docentes, porém néo os especificou.

A resposta “foram muitas experiéncias com as aulas online e aprendizados, com
apresentacdes de palestras, lives e materiais teoricos diversos, trazendo muitas informacdes”
sugere que o0s saberes docentes construidos por esses respondentes estariam relacionados aos
saberes disciplinares que, no caso “além dos saberes produzidos pelas ciéncias da educagéo e
dos saberes pedagogicos, a pratica docente incorpora ainda saberes sociais definidos e
selecionados pela institui¢ao universitaria” (TARDIF, 2012, p.38) e aos saberes experienciais,
uma vez que “no exercicio de suas fun¢des e na pratica de sua profissdo, desenvolvem saberes
especificos, baseados em seu trabalho cotidiano e no conhecimento do seu meio. Esses saberes
brotam da experiéncia e sdo por ela validados” (TARDIF, 2012, p.39), uma vez que associou
os saberes oriundos de sua formacdo inicial ou continuada com a expertise adquirida no
cotidiano das aulas, ou seja, para esse respondente é possivel inferir que houve aquisicdo de
novos saberes docentes durante o periodo pandémico.

A resposta “concisdo, agir mais como aluno para procurar entender as orientagdes e
adaptar-se a trabalhar sozinho (como aluno) procurando entender as orientagdes que o Professor
passou. Neste caso, 0s saberes docentes foram entender-se como aluno sem a presenca fisica

"’

do Professor e colegas: aprender sozinho, com foco no seu esforgo!!!”, sugere que pela

expertise, relacionado ao tempo de docéncia, 0s respondentes possuem saberes de experiéncias,
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no caso “os saberes de sua experiéncia de alunos que foram diferentes professores em toda sua
vida escolar. Experiéncia que lhes possibilita dizer quais foram os bons professores, quais eram
bons em conteldo, mas ndo em didatica, isto €, ndo sabiam ensinar” (PIMENTA, 1995, p.20),
os saberes experienciais, no caso “no exercicio de suas fung¢des e na pratica de sua profissdo,
desenvolvem saberes especificos, baseados em seu trabalho cotidiano e no conhecimento do
seu meio. Esses saberes brotam da experiéncia e sdo por ela validados” (TARDIF, 2012, p.39)
e 0s saberes relacionados com o planejamento das atividades de ensino “envolvendo as
habilidades de delinear objetivos de aprendizagem, métodos e propostas de desenvolvimento
de uma pratica pedagogica efetiva. Envolve a capacidade de dimensionar o tempo disponivel,
relacionando-o com a condigéo dos alunos e as metas de aprendizagem (CUNHA, 2010, p. 21).
A mobilizagdo de diferentes “saberes docentes” tem se mostrado recorrente nas respostas
oferecidas.

No caso da resposta “desenvolvimento de aulas remotas através do Microsoft Teams
bem como atividades avaliativas” sugere ter relacdo com os saberes experienciais, no caso “no
exercicio de suas funcbes e na pratica de sua profissdo, desenvolvem saberes especificos,
baseados em seu trabalho cotidiano e no conhecimento do seu meio. Esses saberes brotam da
experiéncia e sao por ela validados” (TARDIF, 2012, p.39), em especial, no que se refere ao
ensino remoto emergencial, onde os docentes adaptaram suas metodologias do ensino
presencial e aplicaram os conhecimentos desenvolvidos durante a pandemia.

E possivel afirmar que os docentes desenvolveram habilidades e experiéncias adicionais
no ensino remoto agregando ao seu aprendizado metodologias e outras formas de ensino para
poderem alcancar seu objetivo que era o aprendizado do alunado neste periodo de isolamento
social e diversos outros obstaculos enfrentados por todos. E possivel afirmar também que a
associacdo de diferentes denominagdes de saberes docentes ao seu saber experiencial foi uma
constancia nas respostas e que a oferta de uma formacao continuada em servico (APENDICES

B e C) contribuird como adensamento tedrico dos docentes em servico.
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CONSIDERACOES FINAIS

Esta pesquisa teve como objetivo investigar, os saberes docentes utilizados pelos
professores do ensino profissional durante o periodo de pandemia. Pude observar durante minha
trajetoria do mestrado, o quanto de conhecimento adquiri com as disciplinas e contetdos
apresentados, mapeamento bibliografico e deste estudo que pude sanar algumas ddvidas como
docente e me instigou em outras, como algumas lacunas sobre o saber docente profissional,
elencado por Tardif, que mesmo, no meu caso com doze (12) anos de docéncia no curso técnico
profissionalizante sentia falta de algumas metodologias, vamos dizer, ou ensinamentos
relacionados a area pedagdgica para o desenvolver das aulas. Lacunas essas que eu utilizava
“da minha maneira”, mas que agora fazem mais sentido para mim.

O rigor cientifico quer nas leituras, quer na elaboracdo do mapeamento bibliografico,
quer na elaboracéo e oferecimento do instrumento de coleta, bem como na anélise dos dados
obtidos e sua aproximacdo a referenciais de andlise, apoio tedrico ou ainda producdes
académicas relacionadas ao tema evidenciaram a necessidade de aproximacéo entre a teoria
produzida nas Instituicdes académicas e a pratica do cotidiano das unidades escolares e, de
modo especial para essa pesquisa a também necessaria aproximacéo entre os saberes docentes
academicamente construidos e os saberes do local de atuacdo dos profissionais de formacao
técnica.

A partir dos dados coletados se tornaram possiveis algumas inferéncias, dentre elas as
dificuldades encontradas pelos professores com relacdo a salde fisica, mental e gastos
financeiros para a obtencdo de equipamentos pessoais necessarios a essa nova realidade,
entretanto, em producdes académicas selecionadas no mapeamento bibliografico realizado
situacbes como essas sdo identificadas como sentimento de angustia e citadas como nao
exclusivas aos docentes.

Foi possivel observar ainda que ao serem indagados sobre “os saberes docentes
necessarios para a docéncia”, evidenciaram, talvez em funcdo de sua formacéo inicial, que os
saberes por eles adquiridos em sua area de atuacdo fora da docéncia se sobressaem se
comparados aos saberes necessarios para a atuacdo docente no cotidiano de uma Etec sugerindo
assim a existéncia de uma lacuna em sua formacdo inicial passivel de correces com momentos
de formagdo continuada em servico que contemplem as adequagfes necessarias para sua
atuacdo no ambito escolar.

Outra informagdo importante obtida por meio desta pesquisa se refere ao fato de que

parte dos respondentes afirma ter adquirido ou mobilizado um novo saber docente durante o
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periodo da pandemia, contudo a partir das respostas obtidas e o cotejamento das mesmas com
0 apoio tedrico e referenciais de analise utilizados é possivel afirmar que os novos saberes
docentes citados enquadram-se em algum dos saberes docentes apresentados por Pimenta
(1995), Saviani (1996), Gauthier et al (1998), Cunha (2010) e, de modo especial por Tardif
(2012) sugerindo assim a necessidade de oferecer a esses docentes a apresentagcdo dos
fundamentos tedricos de Pimenta (1995), Saviani (1996), Gauthier et al (1998), Cunha (2010)
e Tardif (2012) ndo com o objetivo de que apds essa apresentacdo estejam aptos a classificar
suas acOes de acordo com os referenciais citados, mas sim com o objetivo de aproximar o
fundamental e reconhecido saber experiencial desses docentes ao fundamental e reconhecido
saber tedrico académico dos referenciais de analise aqui utilizados e dessa forma contribuir para
um processo de ensino e de aprendizagem eficiente, mas sobretudo contribuir com a necessaria
aproximacao entre teoria e pratica.

As respostas obtidas ao serem indagados sobre quais foram os saberes docentes que
construiram durante o periodo pandémico sintetizam e corroboram tal afirmacdo e, nesse
sentido e em atendimento a uma das finalidades de um Mestrado Profissional sera oferecido ao
campo empirico investigado uma proposta de formagao continuada em servico (APENDICES
B e C) que visa contribuir como adensamento teorico desses docentes e contribuir para a

aproximacdo do campo académico ao campo empirico investigado.
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APENDICE A - INSTRUMENTO DE COLETA (QUESTIONARIO)

1-) Qual é a sua idade?
() De25a29 anos
() De 30a39anos
() De40a49 anos
() De50ab59 anos
( )60anose+

2-) Qual o seu nivel académico?
() Graduado

() Especializagéo (Lato Sensu)
() Mestrado (Stricto Senso)
() Doutorado

3-) Qual o seu tempo de docéncia?
() De02a10 anos

() De11a20anos

() De21a30anos

() De31a40anos

() De41a60 anos

( )6lanose+

4-) Qual o seu tempo de servico nesta Unidade Escolar?
() De02a05 anos

() De06a10 anos

() Dellal15anos

() De 16 a 20 anos

( )2lanose+

5-) Ja teve a oportunidade de trabalhar com o ensino remoto ou a distancia antes da pandemia?

() Sim

() Néo

6-) Na sua percepcdo, a pandemia teve impactos na sua salde fisica? Se sim, exemplifique.
()Sim,

() Néo

7-) Na sua percepcdo, a pandemia teve impactos na sua salde mental? Se sim, exemplifique.
()Sim,

() Naéo

8-) Vocé acredita que seus gastos com equipamentos, internet e mobiliario de trabalho na sua
residéncia teve impacto durante a pandemia? Se sim, exemplifique.

()Sim,
() Néo

09-) Durante a Pandemia vocé procurou algum tipo de formagdo continuada sobre o ensino
remoto? Se sim, exemplifique.
()Sim,




() Néo
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10-) Durante a pandemia vocé utilizou alguma metodologia de ensino ja utilizada
anteriormente? Se sim, exemplifique.

()Sim,
() Néo
11-) Assinale a alternativa melhor define sua acdo durante a pandemia guanto a (ao0):
Nunca | Raramente | Com certa | Frequentemente | N&o quero
Frequéncia Responder

Usa equipamentos
tecnoldgicos

Usa as midias
digitais, plataformas,
aplicativos e outras
ferramentas

Obteve uma Relagédo
professor-aluno (em
tela) durante as aulas
remotas?

As AvaliacOes eram
prontamente
respondidas?

12-) Para concluir este estudo académico, vocé poderia nos dizer quais foram os saberes
docentes que vocé construiu durante este periodo?
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APENDICE B — PAUTA DE ENCONTRO DE FORMAGAO
Apresentacao:
Durante minha pesquisa de Mestrado investiguei a relagdo dos docentes do ensino
profissional com o0s saberes durante a pandemia.
Objetivos do Encontro:
Divulgar entre os participantes os principais resultados “achados” da pesquisa.
B Contribuir com o processo de formagéo continuada em servi¢o dos docentes e gestores
da Unidade Escolar.
Contetdos Principais:
B Saberes docentes do campo educacional.
B Saberes docentes no ensino téecnico.
B Debates iniciais.
Desenvolvimento do trabalho:
1) Introdugao (5°)
Apresentacdo pessoal do formador.
Apresentacdo da pauta de formacao.

2) Explanagio sobre a pesquisa e os “principais achados da pesquisa”. (10°)

Objetivo da pesquisa:
Professores do curso Técnico em Alimentos ¢ sua relacdo com os “saberes docentes

durante a pandemia”.

Principais “achados”:

B Houve relacdo com diversos saberes e 0s exemplos citados sugerem que outros saberes
também foram mobilizados, porém por serem entendidos como “situagdes do cotidiano
escolar” nao foram citados e

B A relevancia da apresentacdo de alguns referencias teéricos (Quadros Sintese 1 e 2)

sobre os saberes docentes como tema para formacdo continuada em servico.
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3) Apresentacio do Quadro Sintese 1 (20°)

Referencial

Saberes em relagdo

Experiéncia

“Os saberes de sua experiéncia de alunos que foram diferentes professores em toda sua vida escolar.
Experiéncia que lhes possibilita dizer quais foram os bons professores, quais eram bons em conteido mas
nio em didatica, isto ¢, ndo sabiam ensinar”

Pimenta, 1995

Conhecimento

“se entendermos que conhecer ndo se reduz a se informar, que ndo basta expor-se aos meios de
informagdes para adquiri-las, sendo que é preciso operar com as informagdes de, a partir delas, chegar ao
conhecimento”

Saberes
pedadgicos

“revela que de certa maneira ha um reconhecimento de que para saber ensinar ndo bastam a experiéncia e
os conhecimentos especificos, mas se fazem necessarios os saberes pedagogicos e didaticos”

Saber atitudinal

“abrange atitudes e posturas inerentes ao papel atribuido ao educador, tais como disciplina, pontualidade,
coeréncia, clareza, justica e equidade, dialogo, respeito as pessoas dos educandos, atencdo as suas
dificuldades etc

Saber critico-

tendéncias de sua transformagao, de modo a detectar as necessidades presentes e futuras a serem atendidas

“o0 educador saiba compreender o movimento da sociedade identificando suas caracteristicas basicas e as

Saviani, 1996

contextual *
pelo processo educativo”
Saberes “‘os saberes correspondentes as disci.plinas gm que se refcor?a o conhecimento soc.iahI}ente produzido e que
especificos integram os curriculos escolares — sejam oriundas das ménqas da natureza, das ciéncias humanas, das artes
ou de outras modalidades”

Saber pedagdgico

“incluem os conhecimentos produzidos pelas ciéncias da educagio e sintetizados nas teorias educacionais,
visando a articular os fundamentos da educagéo com as orientagdes que se imprimem ao trabalho
educativo”

Saber didatico
curricular

“os conhecimentos relativos as formas de organizagdo e realizagdo da atividade educativa no ambito da
relacdo educador-educando”

Ao contexto da
prética
pedagdgica

"no caso, da instrucdo escolar, saber identificar as teias sociais e culturais que definem o espago em que 0s
processos de ensinar e aprender acontecem e como se d a inter-relagdo entre elas"”

A dimenséo
relacional e
coletiva das
situacdes de
trabalho e dos
processos de
formacéo

"s8o os que caracterizam a atividade socioeducativa do professor. Destacam-se a capacidade de trabalho
coletivo, de formacéo entre os pares e as parcerias com outros professores ou com atores educativos locais

Cunha, 2010

A ambiéncia da
aprendizagem

"neles incluidas as habilidades de incentivo a curiosidade dos alunos, de envolvimento com a proposta de
ensino e com as tarefas dela decorrentes”

Ao contexto s6cio
histérico dos
alunos

"definidos como as habilidades de leitura da condicao cultural e social dos estudantes, o estimulo as suas
capacidades discursivas e de recomposigéo de suas memorias educativas, favorecendo uma produgdo do
conhecimento articulada, de uma forma autobiogréfica"

Ao planejamento
das atividades de
ensino

“envolvendo as habilidades de delinear objetivos de aprendizagem, métodos e propostas de desenvolvimento
de uma préatica pedagdgica efetiva. Envolve a capacidade de dimensionar o tempo disponivel, relacionando-
0 com a condicdo dos alunos e as metas de aprendizagem"

A condugédo da
aula nas suas
multiplas
possibilidades

"pressupdem a condicdo do professor de ser o artifice, junto com seus alunos, de estratégias que favorecam
uma aprendizagem significativa, ou seja, que ancorem nas estruturas culturais, afetivas e cognitivas dos
estudantes as novas aprendizagens"

A avaliacdo da
aprendizagem

“retomam a trajetoria percorrida, os objetivos previstos e as estratégias avaliativas que melhor informem
sobre a aprendizagem dos estudantes. Exigem um conhecimento técnico e uma sensibilidade pedagégica que
permitem ao professor a identificacdo e a leitura interpretativa do desenvolvimento de seus alunos"

Tardif, 2012

curriculares

Saberes de “o conjunto de saberes transmitidos pelas instituicdes de formacéo de professores (escolas normais ou
formacéo faculdades de ciéncias da educacdo). O professor e o ensino constituem objetos de saber para as ciéncias
profissional humanas e para as ciéncias da educagio”
Saberes “além dos saberes produzidos pelas ciéncias da educagdo e dos saberes pedagogicos, a pratica docente
disciplinares incorpora ainda saberes sociais definidos e selecionados pela instituigdo universitaria”
Saberes “correspondem a discursos, objetivos, conteudos e métodos a partir dos quais a institui¢do escolar

categoriza e apresenta os saberes sociais por ela definidos e selecionados como modelos da cultura erudita e
de formacéo para a cultura erudita"

Experenciais

“no exercicio de suas fungdes e na pratica de sua profissdo, desenvolvem saberes especificos, baseados em
seu trabalho cotidiano e no conhecimento do seu meio. Esses saberes brotam da experiéncia e séo por ela
validados”

Gauthier et al
(1998)

Saber disciplinar

“se refere aos saberes produzidos pelos pesquisadores e cientistas nas diversas disciplinas cientificas, ao
conhecimento por eles produzidos a respeito do mundo”

Saber curricular

"também denominado programa de ensino, “a escola seleciona e organiza certos saberes produzidos pelas
ciéncias e os transforma num corpus que serd ensino nos programas escolares”

Saber das “todo professor adquiriu, durante a sua formagéo ou em seu trabalho, determinados conhecimentos
Ciéncias da profissionais que, embora ndo o ajudem diretamente a ensinar, informam-no a respeito de varias facetas de
Educacéo seu oficio”

Saber da tradicdo
pedagdgica

“¢ o saber dar aulas que transparece numa espécie de intervalo da consciéncia. Nessa perspectiva, cada um
tem uma representagéo da escola que o determina antes mesmo de ter feito um curso de formagéo de
professores, na universidade”

Saber experencial

“aprender através de suas proprias experiéncias significa viver um momento particular, momento esse
diferente de tudo o que se encontra habitualmente registrado como tal em nosso repertorio de saberes”

Saber da agéo

“¢ o saber experiencial dos professores a partir do momento que se torna publico e que ¢ testado através das

pedagdgica

pesquisas realizadas em sala de aula”
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4) Apresentacdo do Quadro Sintese 2 (15”)

Referencial

Saberes em relagéo

Pimenta, 1995

Experiéncia

“Os saberes de sua experiéncia de alunos que foram diferentes professores em toda sua vida escolar.
Experiéncia que lhes possibilita dizer quais foram os bons professores, quais eram bons em conteido mas
ndo em didatica, isto é, ndo sabiam ensinar”

Conhecimento

“se entendermos que conhecer néo se reduz a se informar, que ndo basta expor-se aos meios de
informagdes para adquiri-las, sendo que é preciso operar com as informagdes de, a partir delas, chegar ao
conhecimento”

Saberes
pedadgicos

“revela que de certa maneira ha um reconhecimento de que para saber ensinar ndo bastam a experiéncia ¢
os conhecimentos especificos, mas se fazem necessarios os saberes pedagogicos e didaticos”

Saber atitudinal

“abrange atitudes e posturas inerentes ao papel atribuido ao educador, tais como disciplina, pontualidade,
coeréncia, clareza, justica e equidade, didlogo, respeito as pessoas dos educandos, atengdo as suas
dificuldades etc

Saber critico-

“0 educador saiba compreender o movimento da sociedade identificando suas caracteristicas basicas e as
tendéncias de sua transformacgédo, de modo a detectar as necessidades presentes e futuras a serem atendidas

contextual *
pelo processo educativo”
Saviani, 1996 Saberes “‘os saberes corr,espondentes as disci'plinas em que se re?i:ort'a o conhecimento so?aln}ente produzido e que
especificos integram os curriculos escolares — sejam oriundas das menm'as da natureza, das ciéncias humanas, das artes
ou de outras modalidades™
“incluem os conhecimentos produzidos pelas ciéncias da educacéo e sintetizados nas teorias educacionais,
Saber pedagoégico visando a articular os fundamentos da educagéo com as orientagdes que se imprimem ao trabalho
educativo”
Saber didatico “os conhecimentos relativos as formas de organizagdo e realizacdo da atividade educativa no &mbito da
curricular relagdo educador-educando™
Ao contexto da | ,, . . . e . . . .
prética no caso, da instrugado escola_r, saber identificar as teias sociais e cultlura_ls que def|~nem 0 espaco em que 0s
. processos de ensinar e aprender acontecem e como se da a inter-relagéo entre elas”
pedagégica
A dimensao
relacional e
coletiva das "s80 0s que caracterizam a atividade socioeducativa do professor. Destacam-se a capacidade de trabalho
situacdes de coletivo, de formacéo entre os pares e as parcerias com outros professores ou com atores educativos locais
trabalho e dos "
processos de
formacao
A ambiéncia da | "neles incluidas as habilidades de incentivo a curiosidade dos alunos, de envolvimento com a proposta de
aprendizagem ensino e com as tarefas dela decorrentes”
Cunha, 2010 |Ao contexto sdcio{ "definidos como as habilidades de leitura da condicdo cultural e social dos estudantes, o estimulo as suas
histérico dos capacidades discursivas e de recomposi¢do de suas memorias educativas, favorecendo uma produgdo do
alunos conhecimento articulada, de uma forma autobiogréfica”
Ao planejamento |"envolvendo as habilidades de delinear objetivos de aprendizagem, métodos e propostas de desenvolvimento
das atividades de | de uma prética pedagdgica efetiva. Envolve a capacidade de dimensionar o tempo disponivel, relacionando-
ensino 0 com a condicdo dos alunos e as metas de aprendizagem”
A conducdo da |,, ~ . e .
la nas suas pressupdem a! condlqa.o do prgfessor dg ser o artifice, junto com seus alunos, .de estltateglas qug favoregam
aumm tiplas uma aprendizagem significativa, ou seja, que ancorem nas est_ruturas culturais, afetivas e cognitivas dos
S estudantes as novas aprendizagens”
possibilidades
A avaliagio da “retomam a t_rajetéria percorrida, os obj:etivos previstos _e as estrf'itégias avaliativas _qg_e melhor infpr_mem
aprendizagem sobre a ap_rendlzagem dos estL_Jdant_e_s. Exigem um con_hecnmentq técnico e uma s_ensnbllldade pedagbgica que
permitem ao professor a identificacéo e a leitura interpretativa do desenvolvimento de seus alunos"
Saberes de “o conjunto de saberes transmitidos pelas instituicdes de formagéo de professores (escolas normais ou
formacao faculdades de ciéncias da educacdo). O professor e o ensino constituem objetos de saber para as ciéncias
profissional humanas e para as ciéncias da educag¢do”
Saberes “além dos saberes produzidos pelas ciéncias da educagdo e dos saberes pedagogicos, a pratica docente
disciplinares incorpora ainda saberes sociais definidos e selecionados pela instituicdo universitaria”
Tardif, 2012 Saberes “correspondem a discursos, objetivos, contetidos e métodos a partir dos quais a instituigdo escolar

curriculares

categoriza e apresenta os saberes sociais por ela definidos e selecionados como modelos da cultura erudita e
de formacdo para a cultura erudita”

Experenciais

“no exercicio de suas fungdes e na pratica de sua profissdo, desenvolvem saberes especificos, baseados em
seu trabalho cotidiano e no conhecimento do seu meio. Esses saberes brotam da experiéncia e sdo por ela
validados”

Gauthier et al
(1998)

Saber disciplinar

“se refere aos saberes produzidos pelos pesquisadores e cientistas nas diversas disciplinas cientificas, ao
conhecimento por eles produzidos a respeito do mundo”

Saber curricular

"também denominado programa de ensino, “a escola seleciona e organiza certos saberes produzidos pelas
ciéncias e os transforma num corpus que sera ensino nos programas escolares”

Saber das “todo professor adquiriu, durante a sua formagéo ou em seu trabalho, determinados conhecimentos
Ciéncias da profissionais que, embora ndo o ajudem diretamente a ensinar, informam-no a respeito de vérias facetas de
Educacéo seu oficio”

Saber da tradicao
pedagbgica

“¢ o saber dar aulas que transparece numa espécie de intervalo da consciéncia. Nessa perspectiva, cada um
tem uma representacao da escola que o determina antes mesmo de ter feito um curso de formag&o de
professores, na universidade”

Saber experencial

“aprender através de suas proprias experiéncias significa viver um momento particular, momento esse
diferente de tudo o que se encontra habitualmente registrado como tal em nosso repertério de saberes”

Saber da acédo
pedagégica

“é o saber experiencial dos professores a partir do momento que se torna publico e que ¢ testado através das
pesquisas realizadas em sala de aula”

Barroso, 2019

Ser docente no
ensino técnico: um
produto de
experiéncia.

“Fundamentacédo da técnica”, atuando como condi¢do do fendmeno; “Profissionalidade docente”,
atuando como contexto; “Dependéncia financeira” que atua como fator interveniente; as acdes de
enfrentamento das condicdes, contexto e interveniéncias sdo caracterizadas pela categoria “Técnica como
pratica”; que geram consequéncias denominadas “Especificidades da docéncia no ensino técnico".
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5) Abertura para perguntas e/ou duvidas (30°).
6) Questionario impresso de Avaliacao individual do encontro (10°).
Questionario impresso (Apéndice C).
7) Elaborag&o de relatdrio com base nos itens 1 a 6. Esse relatorio sera enviado para o campo
empirico e paraa UNIARA. O ideal seria gravar essa formacéo.
Canal de contato e divulgacao do evento: E-mail institucional
Publico-alvo: Gestores e docentes do campo empirico investigado.
Quantidade de participantes: 10
Quantidade de participantes por turma: 10 (1 turma)
Duracéo total do encontro de capacitacéo: 1 hora e 30 minutos
Local: Saldo Nobre da unidade escolar
Certificacdo: N&o havera

Custos para o participante: N&o havera



APENDICE C - FICHA DE AVALIACAO
Nome da formagao: Aspectos que contribuem na permanéncia do aluno
Data: XX/XX/2023
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Itens

Questdes — Formacédo Continuada

Respostas

Sim

Parcial

[EEN

A Formacéo Continuada atingiu seu objetivo?

O programa estabelecido foi completamente
desenvolvido?

A carga horaria foi bem distribuida?

A abordagem tedrica foi clara?

A abordagem pratica foi suficiente?

As instalacdes estavam adequadas?

Os recursos foram adequados?

O material apresentado foi satisfatorio?

OO N[OOI W] N

A metodologia utilizada foi motivadora?

[EEY
o

Vocé podera aplicar os conhecimentos em seu trabalho?

ESPACO PARA JUSTIFICATIVA, OPINIOES E SUGESTOES:

Itens

Respostas

Questbes — Formador

Sim

Parcial

Nao

Demonstrou dominio do contetido?

A didatica de ensino foi motivadora?

Relacionou-se satisfatoriamente com a turma?

Administrou corretamente o tempo?

gl win

Conduziu adequadamente as atividades praticas?

ESPACO RESERVADO PARA JUSTIFICATIVA, OPINIOES E SUGESTOES:




